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Unser Umweltprog ramm 40 Unser im jahrlichen Turnus erscheinender Umweltbericht beinhaltet * ‘

die Vorgaben der EMAS Ill-Umwelterkldrung nach Verordnung (EG) Nr. v

Umwelterklérun 46 1221/2009. Er wurde im Jahr 2023 erstellt und umfasst den Berichtszeit-
g raum 1. Januar 2021 bis 31. Dezember 2022. Die Kennzahlen beziehen EMAS

sich auf den Unternehmenssitz Halfing. P
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Vorwort des Firmengrunders

Liebe Leserinnen und liebe Leser,
liebe Freunde der Marke ExtremelLine,

seit Beginn meiner beruflichen Selbststandigkeit war der Nachhaltigkeitsgedanke ein wesentliches Merkmal meines unternehmerischen Handelns. Er hat
mich gepragt und bei der Produktentwicklung inspiriert, nur solche Produkte auf den Markt zu bringen, die sowohl fir Qualitat und somit fir Langlebig-
keit, aber auch entscheidend flr Ressourcenschonung stehen.

Schon immer war ich von dem Prinzip des Kachelofens fasziniert. Er speichert die Warme langanhaltend und gibt sie erst nach und nach an die Umge-
bungsluft ab. Mit dem unter der Dachmarke Extremeline entwickelten HeatZone Classic Infrarotheizstrahler ist uns ein Produkt gelungen, mit dem wir
den Markt der nachhaltigen Warme revolutioniert haben. Denn genau wie ein Kachelofen heizen unsere Infrarotheizstrahler den Raum nicht so schnell
auf, sondern erwdrmen die umliegenden Gegensténde und Materialien. Diese speichern die Warme und geben sie tber einen langeren Zeitraum wieder
ab. Die Grundlage fir eine nachhaltige Produktentwicklung, die die Effektivitat der Warme mit einer Kosteneffizienz verbindet, war geschaffen.

Zusammen mit meinen Sohnen entwickeln wir unter der Marke ExtremeLine gezielt unsere Produkte weiter und erganzen das bestehende Produktsorti-
ment sinnvoll. Dies geschieht unter der Berticksichtigung einer maximal nachhaltigen und effizienten Produktion. Bereits jetzt beziehen wir viel Energie
aus unserer eigenen Solar- und Photovoltaikanlage. Ein wichtiger Schritt auf dem Weg dahin ist die anhaltende Verbesserung unserer betrieblichen Um-
weltleistungen und die weitere Senkung der Ressourcenverbrauche. Das treibt uns an, mit wachem Blick Veranderungen wahrzunehmen und Innovatio-
nen in die Betriebsablaufe zu integrieren.

Ganz selbstverstandlich stellen wir in unserem téglichen Schaffen den Menschen in den Mittelpunkt, das gilt insbesondere fUr unsere Mitarbeiter, die
durch ihr Engagement, ihre Kompetenz und ihr Verantwortungsgefiihl unseren strategischen Ansatz mittragen. Hierfur danken wir ihnen herzlichst.
Unseren Kunden und Partnern danken wir fur ihre langjahrige Verbindung und Treue zu unserem Unternehmen. Sie ist fiir uns Ansporn und Verpflich-
tung zu gleich - und das jeden Tag.

Ich winsche Ihnen viel Spal$ beim Lesen unseres Nachhaltigkeitsreports.

Reinhold Kalteis

Unternehmensgriinder / Gesellschafter



SEIT BEGINN MEINER SELBSTANDIGKEIT
IST DIE EINHALTUNG UND UMSETZUNG DES
NACHHALTIGKEITSGEDANKENS
IN'VERBINDUNG MIT
EINER GANZHEITLICHEN UMWELTPOLITIK EIN
ENTSCHEIDENDES KRITERIUM FUR MEIN
UNTERNEHMERISCHES HANDELN.

Reinhold Kalteis
Unternehmensgrinder / Gesellschafter,
S.E. System Electronic GmbH



Firmenportrait

»Ein zukunftsorientiertes Unternehmen in Familienbesitz.”

Erfindergeist und die Ambition neue Technologien und Produkte zu entwickeln, das sind die Grundsteine der in Halfing, im Herzen des Chiemgaus, ge-
grundeten S.E. Unternehmensgruppe und ihrer Dachmarke Extremeline.

Bereits im Jahr 1996 griindete Reinhold Kalteis die Firma System Electronic Reinhold Kalteis Engineering als Einmann-Betrieb. Inhalt war die Produktion
von elektronischen Steuerungen fir die Férdertechnik groBer Automobilhersteller. Als im Jahr 2000 der heutige Standort in Halfing erworben wird, war
das Unternehmen durch die Zugeharigkeit mehrerer Betriebsgebdude in der Lage, zu einem mittelstandischen Betrieb heranzuwachsen. Einen Meilen-
stein in der Geschichte des Unternehmens stellt die Entwicklung des ersten Infrarot — Dunkelstrahlers, das Kernstiick der Dachmarke ExtremelLine dar.
Dabei stand im Vordergrund, ein hochwertiges Qualitatsprodukt unter der Pramisse “Made in Germany”zu entwickeln und dabei den Infrarotheizstrah-
ler- Markt zu revolutionieren. Der Erfolg dieses Produktes, die Investition in einen grof3en Maschinenpark und die damit verbundenen Auftrage lassen das
Unternehmen wachsen und 2012 geht die System Electronic Reinhold Kalteis Engineering in die S.E. System Electronic GmbH Uber.

Heute steht eine ganze Familie hinter der S.E. Unternehmensgruppe und ihrer Dachmarke Extremeline. Mit den unterschiedlichsten Elektro- und Metall-
produkten gehort sie zu einem der fihrenden Unternehmen in Europa. Vom Wasserstrahlschneiden, Gber CNC-Frasen bis hin zur Produktion innovativer
Infrarotheizstrahler, LED-Leuchten und elektrischen Dachschiebefenster bieten wir ein breites Sortiment fiir die unterschiedlichsten Anwendungen und
Einsatzgebiete.

Eine unternehmenseigene Entwicklung und nachhaltige Produktionsprozesse, modernste Maschinen und hoch qualifizierte Mitarbeiter sind die Basis
des Erfolgs. Mit dem Einstieg und dem damit verbundenen Enthusiasmus weiterer Familienmitglieder, sowie dem Fokus auf Weiterentwicklung und
Innovation, ist das Unternehmen bereit fur die Zukunft.

Nun, da wir mit dem ersten EMAS Bericht alle Nachhaltigkeitsstellschrauben sichtbar gemacht haben, konnten wir nun dieses Jahr uns um Umsetzung
unserer Ziele kimmern. Zum einen haben wir unser Abfall - und Ressourcenmanagment durch den Bericht analysiert und konnten durch die aufgezeig-
ten Stellschrauben unsere Materialeffizienz steigern. Zum anderen haben wir dadurch an unserem Risikomanagement gearbeitet, definierte Malinah-
men umgesetzt und Schulungen durchgefthrt. Dies sind somit erste Erfolge des Berichts auf dem Weg zum Erreichen unserer Ziele.



Unternenmensbereiche

AKTIVITATEN, DIENSTLEISTUNGEN UND PRODUKTE

werkzeugbau und Wasserstrahlschneiden spezialisiert. Gerade das
Im innerbetrieblichen Unternehmensbereich Konstruktion & Entwicklung stellen - Wasserstrahlschneiden gilt als sehr umweltschonendes, wirtschaft-
wir uns der Herausforderung, unser Produktportfolio durch neue Produkte zu liches und materialschonendes Verfahren. Dieser Bereich hat einen
erganzen, bestehende Produkte weiterzuentwickeln und diese mit dem richti- Umsatzanteil von ca. 24%. Die unter der Dachmarke Extremeline
gen Preis und zum richtigen Zeitpunkt auf den Markt zu bringen. Dieser Bereich angesiedelten Produkte - die neue Dimension des Wohlfiihlens ist der
nimmt ca. 6% des Umsatzes ein. Im Unternehmensbereich Mechanik haben wir  gréRte Unternehmensbereich der S.E. System Electronic GmbH und
uns auf die Anfertigung von Fertigungsteilen im Bereich CNC-Frasen, Spritzguss-  macht 70% des Unternehmensumsatzes aus.

CAD/CAM, FEM Simulationen Elektronikentwicklung in Digital- Marktfiihrende Infrarotheizstrahler
und Konstruktion gesamter und Analogtechnik sowie Funk- &

. fur Wohlfiihlumgebungen
Produkte Leistungssteuerungen

Softwareentwicklung fur Mikro-
prozessoren, APP und Bluetooth
Anwendungen

Das elektrische Dachschiebefenster
fUr Terrassenddcher/Sommergarten

Frasbearbeitung im 3-Achs- und
5-Achs-Simultan-Frasen

Spritzgusswerkzeughbau bis zu Klein- & Gro3gerdtemontage von

. - elektrischen und mechatroni- LED-LEUCHTEN speziell fir Sommer-
einer Grofse von 700 mm x 700 )
o schen Produkten und Wintergartenprofile
Prézisionswasserstrahlschnei-
den von Metall, Kunststoff, SMART HOME
Carbon, Fliesen uvm. per APP, Somfy io, Elsner oder ExRemote



EINFACH ZUKUNFTSSICHER

Unser Unternehmen auf einen Blick

Unser solider und sichere Unternehmensverbund, die S.E. Unternehmensgruppe, ermoglicht uns ein nachhaltiges Wirtschaften Uber viele Jahre hinweg.
In diesem Nachhaltigkeitsbericht, mit integrierter Umwelterklarung, wird die gesamte Unternehmensgruppe betrachtet, da die Unternehmen vielfach in
einer Wechselwirkung miteinander verbunden sind. Eine flache Hierarchie sorgt zudem fur schnelle und effiziente Entscheidungen. Neben Beauftragten
fur verschiedenste Themen wie Brandschutz, elektrische Sicherheit, Abfall oder die Bestellung von Ersthelfern und Produktverantwortlichen wurde unter

S.E. Vermietung und Vermagen

GmbH & Co. KG

S.E. System Electronic GmbH

Gesellschafter & Kommanditisten

Reinhold Kalteis
Christian Kalteis
Robert Kalteis
Roland Kalteis

anderem das EMAS Team (UM-System) fir Umweltschutz,
Nachhaltigkeit, Risikominimierung und Ressourcenschonung
festgelegt.

Als etwas Besonderes in unserem Familienunternehmen se-
hen wir auch das SchlUsselfunktionen durch Familienmitglie-
der besetzt sind und dies schnelle effiziente Entscheidungen

Claudia Murner
Cornelia Murner

ermaoglicht. Die Verantwortlichen fur das Umweltmanage-
ment sind die beiden Geschaftsfuhrer.

Im Innenverhaltnis sind die beiden Unternehmen S.E. System
Electronic GmbH und die S.E. Vermdgen und Vermietung
GmbH & Co. KG miteinander verbunden.

Christian Kalteis

Geschiftsleitung Robert Kalteis

Gebéude / Umweltmanagement

Die S.E. System Electronic GmbH und deren Gesellschaftern

IT System Controlling Finanzen . . L . B
Infrostruktur EVAS) spezifizieren dabei die notwendigen Anlagen, Gebdude und
die Infrastruktur, die von der S.E. Vermdgen und Vermietung
| 1 GmbH & Co. KG angeschafft werden. Das bedeutet, dass die
Entwicklung I I Produktion I I Vertrieb

S.E. System Electronic GmbH entsprechend dem Manage-
mentsystem, den malgebenden Einfluss auf die Umweltrele-

Aufgabenzuordnung .
vanz der Unternehmensgruppe besitzt.
S.E. System Electronic GmbH S.E. Vermietung und Vermogen GmbH & Co.KG
Entwicklung Strategische Ausrichtung
Produktion Erwerb von Gebduden und Grundstiicken
Planung / Arbeitsvorbereitung Anschaffung von Wirtschaftsgutern UMWELTMANAGEMENT (EMAS)
Versand Bereitstellen notwendiger Infrastrucktur
Vertrieb Bereitstellung von Energie . . . . .
Marketing P,anungs,eisfungen J Christian Kalteis, Julia Dettke, Robert Kalteis, Reinhold
Buchhaltung Kapitalbereitstellung Kalteis, Roland Kalteis, Michael Moser




Unternehmensfakten

Die S.E. Unternehmensgruppe ist ein familienge-
fhrtes, mittelstandisches Unternehmen. Einziger
Produktions-Standort ist Halfing in Oberbayern.

BRANCHE:

Metall- und Elektroindustrie

PRODUKTE:
CNC Fraserei, Werkzeugbau, Wasserstrahlschnei-
den, Kleingerdtemontage, Gro3gerdtemontage

GESELLSCHAFTER:
Reinhold Kalteis, Christian Kalteis, Robert Kalteis,
Claudia Murner, Cornelia Murner, Roland Kalteis

GESCHAFTSLEITUNG:
Christian und Robert Kalteis

ANZAHL MITARBEITER:
22 festangestellte Mitarbeiter
3 freie Aullendienstmitarbeiter

PRODUKTION:

Konstruktion, Komplettbearbeitung von Bau-
gruppen und Montage, Prototypen, Kleinstserien
und mittlere Losgrol3en, produktionsbegleitende
Qualitatstberwachung

ABNEHMER:

Gastronomie, Hotellerie, Event-Veranstalter, Pri-
vathaushalte, Fachhandel im Terrassen-, Winter-
garten-, Elektro-, Outdoor- und Heizungsbereich,
sowie Mitbewerber im Bereich OEM Produkte.

LIEFERANTEN UND LIEFERKETTE:
Unsere Wertschopfungskette geht Gber die Ent-
wicklung, die Produktion und die Vermarktung
unserer Produkte und Dienstleistungen hinaus.
Sie umfasst auch alle vor- und nachgelagerten
Prozesse inklusive der Beschaffung von Materia-
lien und Dienstleistungen fur unsere Unterneh-
mensbereiche. Unsere Lieferanten befinden sich
fast ausschliel3lich in Europa. Bei ausgewdhlten
Produktteilen der Elektronik, greifen wir auf zerti-
fizierte Lieferanten in China zurdck, die unseren
Anspruch auf Nachhaltigkeit erfllen und mit-
tragen.

Der heutige Unternehmenssitz liegt im Ortsteil
Eberloh, im AulSenbereich der oberbayerischen
Gemeinde Halfing, unweit des Chiemsees. Schon
allein diese Lage, umgeben von zahlreichen
Wasser- und Naturschutzgebieten sowie Moor-
landschaften, stellt einen hohen &kologischen
und nachhaltigen Anspruch an unser unterneh-
merisches Handeln.



Der Unternehmenssitz

HEIZUNG

Samtliche Betriebsgebdude sind mit Niedertemperaturflachenheizsystemen
ausgestattet. Per Einzelraumregelung wird intelligent nur so viel Warme
bereitgestellt, wie auch wirklich bendtigt wird. Dort wo kurzfristig zusatzliche
Warme bendtigt wird, beheizen wir einfach und schnell mit unseren Extreme-
Line Infrarotheizstrahlern dezentral und effektiv.

HOCHWERTIGE BAUSTOFFE
Nach den Ublichen bayerischen Bautechniken sind auch unsere Gebdude mit
hochwertigen Baumaterialien massiv gebaut und gedammt.

WASSERVERSORGUNG

Die Wasserversorgung erfolgt durch die gemeindliche Wasserversorgung
Halfing. Um Leitungen und Produktionsanlagen dauerhaft intakt halten zu
konnen sind in allen Gebauden Wasserenthdrtungsanlagen eingesetzt. An
einer der modernen Wasserstrahlschneidanlagen sind besondere mechani-

sche Einrichtungen installiert um Wasser zu sparen.
9 P Dort wo andere Urlaub machen befindet sich abseits des Verkehrs die

Entwicklungs- und Produktionsstatte. Mit einer Entfernung von 12 km
zum Chiemsee und 6 km zum Simssee ein echter Erholungsort.

ABWASSERENTSORGUNG

Bereits vor rund 10 Jahren haben wir die Genehmigung zur Abwasserbesei-
tigung Uber eine voll biologische Kleinklaranlage erhalten. Diese wird durch
einen externen Sachverstandigen regelmafig geprift. Dies erfordert eine be-
sondere Sensibilisierung der Mitarbeiter, da bestimmte ,oft Gbliche Stoffe” wie
z.B. Frischmilch und starke Reinigungsmittel, das Arbeiten der Anlage stark
beeintrachtigen kénnen.

FLACHENVERSIEGELUNG

Flachenversiegelungen sind unumganglich, allerdings sind freie Flachen
wichtiger denn je. Unser Flachenversiegelungsgrad betragt ca. 62%.



v

UNSERE PRODUKTE BEGEISTERN
DIE MENSCHEN, VERBESSERN DIE
LEBENSQUALITAT UND DAS
WOHLFUHLEN UND TRAGEN ZUR
SCHONUNG DER NATURLICHEN
RESSOURCEN BEI.

Christian Kalteis
GeschéftsfUuhrer, Leiter Vertrieb
S.E. System Electronic GmbH




Sichere Infrarotwarme

STRAHLUNGSSICHERHEIT

Unsere Carbonréhren wurden bei einem der fihrenden Labore nach der EN 60335-3-53 ge-
pruft und bieten so fiir den Anwender eine Sicherheit vor Schaden durch Infrarotstrahlung,
wie man sie oft bei glinstigen Infrarot-A-Strahlern vorfindet. So werden Extremeline-Produk-
te auch in Wellnessbereichen wie z. B. in Massagerdaumen, Ruhebereichen in Thermen und
Schwimmbadern sowie in Wohlfiihloasen haufig eingesetzt. Hierzu gibt es eine spezielle Be-
dienungsanleitung flr unsere HeatTube Carbon.

ZUKUNFTSFAHIG DANK APP

In jedes Produkt kdnnen sich Fehler einschleichen oder die spezifischen Anforderungen
andern sich. Daher wurde bei unseren Infrarotheizstrahlern auf eine Updatefahigkeit unserer
Extremeline-App sowie der Firmware geachtet. Somit konnen neue, marktbedingte Funktio-
nen in unsere Produkte integriert werden.

SICHERHEIT UND NORMEN

Bei unseren Produktentwicklungen achten wir stark auf Sicherheit, auf glltige Normen und
Verordnungen und fiihren Dauer- und Zyklentests nach dem Stand der Technik durch. Weiter-
hin achten wir darauf, dass moglichst viele Komponenten unserer Produkte reparabel gestaltet
werden, sollte doch einmal im Laufe der Lebenszeit des Produktes ein Defekt auftreten

So verbauen wir unter anderem in Infrarotheizungen Ubertemperaturschalter, die im Fehler-
fall das Gerat sofort abschalten. Die stabilen Aluminiumgehé&use sorgen dabei fir eine hohe
verwindungssteife Stabilitat. Dies sind zusatzliche Bauelemente die viele unserer Mitbewerber
einsparen.

OKODESIGNRICHTLINIE

Als einer der wenigen Hersteller achten wir stark auf die EU-Verordnung 2015/1188 zur Okodesign-Richtlinie 2009/125/EG. Laut dieser missen alle
Elektroheizungen innerhalb einer Gebaudehlle festgelegte Kriterien erfullen. Unter anderem ist darin die Fernbedienbarkeit, ein Raumthermostat, eine
Wochentagsregelung, die Mdglichkeit verschiedener Heizstufen sowie eine Betriebszeitenbegrenzung vorgesehen. Zur Gebdudehdille zahlen auch Gara-
gen, Kellerraume, Sommergarten und abgeschlossene Anbauten. Diese Verordnung spart Energie und schont die naturlichen Ressourcen.



UNSER ANSPRUCH PRODUKTE DER NEUEN
DIMENSION DES WOHLFUHLENS ZU
PRODUZIEREN BEINHALTET AUCH DAS
VERSPRECHEN, UNSER TECHNISCHES WISSEN FUR
DIE LANGLEBIGKEIT UND FORTSCHRIT TLICHKEIT
UNSERER PRODUKTE, EIN BESSERES LEBEN UND
DIE SCHONUNG DER UMWELT, EINZUSETZEN.

Robert Kalteis
Geschéftsfuhrer, Leitung Entwicklung
S.E. System Electronic GmbH



Strategische Unternehmenspolitik

»~Im Sinne gelebter Weiterentwicklung und Langlebigkeit der Produkte.”

Ausgangspunkt fir unsere unternehmerischen Ziele und Strategie ist der urspriingliche Unternehmensgedanke des Griinders Reinhold Kalteis, die Produkte weiter-
zuentwickeln, sie langlebig und auch reparaturfahig zu machen und die Ersatzteile glinstig zur Verflgung zu stellen. Gleichzeitig soll die S.E. System Electronic GmbH
langsam, aber stetig, wachsen, ihre finanzielle Unabhangigkeit beibehalten und das alles unter dem Gesichtspunkt der Ressourceneffizienz.

Seit dem Firmeneinstieg seiner S6hne Christian und Robert wird dieser Unternehmensgedanke durch das Ziel Produktinnovationen voranzutreiben und in neue Ge-
schaftsfelder vorzudringen ergdnzt. Dabei wollen wir durch ein wirtschaftlich, 6kologisch und sozial-verantwortliches Handeln die Lebensqualitdt der Menschen stetig
verbessern und die Lebensgrundlage heutiger und zukUnftiger Generationen sichern.

Parallel dazu ist die S.E. System Electronic GmbH sténdig neuen Herausforderungen durch bestehende Marktanforderungen, den Wettbewerb, den Fokus auf Nachhal-
tigkeit und den generellen wirtschaftlichen Umbruch ausgesetzt. Gerade der seit einigen Jahren existierende gesellschaftliche Trend nach mehr Wohlfihlen im eige-
nen Zuhause hat sich noch verstarkt. Diesen Trend betreffen ganz stark die unter der Dachmarke Extremel ine angesiedelten Produkte, wie die Infrarotheizstrahler, die
elektrischen Dachschiebefenster und LED-Leuchten. HierfUr haben wir in der Produktion dieser Produkte die Prozesse verschlankt und automatisiert. Zudem haben wir
durch neue Produktentwicklung wie dem HeatFlare, die Innovationskraft des Unternehmens auf dem Markt gesteigert.

Gerade dieser gesellschaftliche Wandel bedeutet fir uns die Winsche unserer Kunden zu verstehen und darauf basierend Produktldsungen zu entwickeln sowie Pro-
dukte anzubieten, die die Bedurfnisse befriedigen und es uns erméglichen, nachhaltig unsere wirtschaftlichen Ziele zu erreichen.

Was ist unser Anspruch im Bereich Nachhaltigkeit?

In unseren Unternehmenswerten verpflichten wir uns, unsere Rolle im Bereich
Nachhaltigkeit stetig auszubauen. Als Vorreiter wollen wir neue Losungen vor-
antreiben und unser Geschéft verantwortungsvoll und wirtschaftlich erfolgreich
weiterentwickeln.

Welche Nachhaltigkeitsstrategie verfolgen wir?

Bei der Umsetzung unserer Ziele und Strategien setzen wir auf unsere langjah-
rige Erfahrung in der Produktentwicklung, den hohen Grad an Innovationskraft
im Bereich Entwicklung & Konstruktion sowie auf Qualitat in Verbindung mit
unserem 6kologischen Anspruch. Wir wollen mit weniger Ressourcen mehr er-
reichen. Das heif3t, wir schaffen mehr Wert fir unsere Kunden und Verbraucher,
fur unser gesellschaftliches Umfeld sowie fir unser Unternehmen, bei einem
reduzierten dkologischen FuSabdruck. Dabei ist unser Bewusstsein gestarkt
worden, dass eine Klimaneutralitat in allen Bereichen eine Herausforderung fir
uns darstellt, der wir uns gerne annehmen.

ez



Unser Zielbild

»Die Balance zwischen wirtschaftlichem Erfolg, 6kologischer Verantwortung und sozial-verantwortlichen Handeln
ist in unserem tdglichen Wirken stark verankert.”

KLIMA ENERGIE
Wir wollen Vorreiter im Klimaschutz Die S.E. Unternehmensgruppe
werden und durch ein nachhaltiges fordert den Ausbau erneuerbarer

Wirtschaften und die eigene Wirkungs- Energien und strebt kontinuierlich
kraft die Treibhausgase senken. \ / nach Energieeffizienz - von der Ent-
wicklung Uber die Herstellung bis hin

zum fertigen Produkt.

GESUNDHEIT WASSER

Die S.E. Unternehmensgruppe Die Lage unseres Firmensitzes, un-
tragt zur Gesundheit der Menschen weit eines Wasserschutzgebietes,
bei- mit ihren innovativen Produkten |asst uns mit der Ressource Wasser
und durch die Vermeidung von Gefah- achtsam umgehen.

ren fir Mensch und Umwelt wahrend
des Produktionsprozesses.

DIGITALISIERUNG / \ RESSOURCENEFFIZIENZ

Der Einsatz digitaler Technologien Wir Gbernehmen Verantwortung fur
bei der S.E. Unternehmensgruppe einen schonenden Umgang mit den
insbesondere im Produktionsbereich Ressourcen und kénnen so durch
fuhrt zu effizienteren Prozessen und einen effizienten Umgang Kosten fur
gUnstigeren Kosten. Rohstoffe und Energie sparen.




Unsere Umweltpolitik

UNSER UMWELTLEITSATZ: NUR WER UMWELTSCHUTZ VERSTEHT, WIRD ES IN ALLEN BEREICHEN LEBEN!

Das Verstandnis des Firmengrinders langlebige und nachhaltige Produkte zu entwickeln ist die Grundlage fUr eine integrierte, sich Uber alle Unter-
nehmensbereiche erstreckende Umweltpolitik. Denn dieser Ansatz der Nachhaltigkeit und Langlebigkeit verbindet sich gewinnbringend mit unserem
Verstandnis der Umweltpolitik.

Der Schutz der Umwelt spielt fur die S.E. Unternehmensgruppe eine grof3e Rolle, sind wir uns doch der Verantwortung bewusst, die wir taglich gegen-
Uber dem Okosystem auf der Erde haben. Aber nicht nur das Okosystem steht bei unseren UmweltschutzmaBnahmen im Vordergrund, sondern damit
verbunden auch das Wohl aller nachfolgenden Generationen, die in einer gesunden Umwelt leben sollen.

Unsere Umweltpolitik wird von der Geschaftsleitung definiert, vorgelebt und umfasst alle Umweltaktivitaten der S.E. Unternehmensgruppe. Dabei ist
die Umsetzung der betrieblichen Umweltmalinahmen fir jedes einzelne Mitglied des Unternehmens selbstverstandlich. Die Minimierung der Umwelt-
belastungen sehen wir, gemeinsam mit unseren Partnern (intern und extern), als eine Kernaufgabe an. Unser Fokus liegt dabei auf der Reduzierung von
schadlichen Emissionen, der sparsamen Verwendung von Wasser, Rohstoffen und Energien sowie die Férderung des Einsatzes von umweltvertraglichen
Betriebsmitteln.

Dardber hinaus verpflichten wir uns in unserem taglichen Schaffen
zur Einhaltung der Umweltgesetze und -vorschriften und arbeiten mit
den zustéandigen Behérden kooperativ zusammen.

Zudem ist es unser BedUrfnis, unsere Umweltaktivitdten transparent
nach auf3en zu kommunizieren, unsere Kunden in unsere gelebte Um-
weltpolitik einzubinden und unsere Lieferanten, wenn nicht bereits
erfolgt, nach unseren Umweltmalistaben auszuwahlen. Nur so sehen
wir unseren Umweltansatz langfristig erfolgreich umgesetzt, konnen
die von uns definierten Ziele einhalten, unser Umweltmanagement-
system stetig verbessern und unserer Verantwortung der Umwelt
gegenUber gerecht werden.
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Austausch mit internen & externen Stakeholdern

~Umweltmanagement bedeutet fiir uns auch, in einem konstruktiven Austausch mit inter-
nen und externen Partnern neue Optimierungspotenziale zu erkennen und zu entwickeln.”

Dafir sind wir in einem permanenten Austausch mit unseren Stakeholdern, bestehend aus Kunden, Verbrau-
chern, Lieferanten, Mitarbeitern, Nachbarn, Behoérden und Verbdnden, sowie im weitesten Sinne mit Politik
und Wissenschaft. Um die Erwartungen unserer Stakeholder an uns besser verstehen zu kénnen, kommuni-
zieren wir direkt und offen mit diesen. Nur so kdnnen wir glaubhaft auf aktuelle Themen, wie z.B. eine nach-
haltige Beschaffung friihzeitig reagieren und an Losungen arbeiten.

UNSERE KUNDEN:

Wir nehmen unsere Verantwortung gegentber unseren mehr als 600 Fachhandlern in Europa sehr ernst. Da-
bei pflegen wir einen regelmal3igen und intensiven Dialog mit diesen und setzen auf eine partnerschaftliche
Zusammenarbeit. Das Feedback unserer Kunden nehmen wir ernst und sind so in der Lage unser Know-how
zu steigern. Zum Beispiel konnten wir die Verpackung unserer Produkte wesentlich verbessern, sodass die
Produkte sicher beim Kunde ankommen. Diesbeziigliche Reklamation haben wir somit fast auf null gesetzt,
sparen CO, durch einen erneuten Versand ein und gewinnen nachhaltig das Vertrauen unserer Partner.

Eine aktive und langjahrige Zusammenarbeit ist das Ergebnis und wir dirfen immer wieder erfahren, welchen
hohen Stellenwert wir im Markt haben.

UNSERE LIEFERANTEN:

Unsere Verantwortung gegenuber Umwelt und Gesellschaft reicht weit Gber unsere Unternehmensgrenzen
hinaus und erstreckt sich tUber die gesamte Lieferkette. Aus diesem Grund beziehen wir unsere Lieferanten
schon frhzeitig in unser Nachhaltigkeitsmanagement mit ein.

UNSERE MITARBEITER:

Wir bieten unseren Mitarbeitern einen Arbeitsplatz, an dem sie ihr Potenzial voll entfalten und sich in ihre tag-
liche Arbeit maximal einbringen kénnen. Die Zufriedenheit und das Wohlbefinden liegt uns sehr am Herzen.
In einem regelmaRig stattfindende Austausch gehen wir auf die Winsche und Verbesserungsvorschlage
unserer Mitarbeiter ein und versuchen diese zeitnah umzusetzen.

e J

Wir bei Extremel ine leben eine nach-
haltig gepragte Kommunikation, d.h.
Wertschdtzung,
Authenzitdt, Ehrlichkeit und Respekt
gegentiber unseren Kunden, Mit-
arbeitern und Stakeholdern sind fir
uns Grundvoraussetzung in unserem
taglichen Miteinander.

Claudia Murner
HR und Buchhaltung,
S.E. System Electronic GmbH




Umweltschutz im integrierten Managementsystem

Unser eigenes Umweltmanagementsystem

Am Anfang stand die Idee einer Umweltzertifizierung nach EMAS. Daher formulierten wir unsere Umweltpolitik und fihrten eine erste Umweltprifung
durch. In der Folge erstellten wir ein Umweltmanagementhandbuch (UMH), das im zentralen Dokumentenablagesystem fur alle Mitarbeiter jederzeit ver-
flgbar ist. In unserem UMH wurden alle spezifischen Bereiche aufgenommen und beschrieben, wie Risikobewertungen, Prozessanweisungen, Arbeitsan-
weisungen, Umweltaspekte, Verantwortlichkeiten oder Rechtekataster.

Gleichermalien formulierten wir unseren Umweltleitsatz:

UNSER UMWELTLEITSATZ: NUR WER UMWELTSCHUTZ
VERSTEHT, WIRD IHN IN ALLEN BEREICHEN LEBEN!

Unsere Eigenkontrolle besteht aus einem internen Audit, dessen Ergebnisse
dann in einem jahrlichen Review bewertet werden. Zusatzlich tagt unser eigens
ins Leben gerufene EMAS-Team vierteljahrlich und bewertet nach dem PDCA
Prinzip (Plan - Do - Check - Act) alle relevanten Themenbereiche. Dadurch ist es
z. B. bereits moglich, auch unter der Zyklus Zeit Justierungen an unserer Strate-
gie der Umweltzertifizierung vorzunehmen.

Die S.E. Unternehmensgruppe betreibt, dokumentiert, verwirklicht und unter-
halt dadurch, entsprechend den Anforderungen der EMAS-Verordnung ein
Umweltmanagementsystem und verbessert kontinuierlich dessen Leistung und
Wirksamkeit.

Wir stellen durch dieses Managementsystem sicher, dass unsere EMAS-
Zertifizierung von jedem Mitarbeiter gelebt und nach auf3en getragen wird.



~Wir wollen unseren Mitarbeitern ein Umfeld zur Verfiigung stellen,
das ihnen erméglicht, einen bestméglichen Beitrag zum Unterneh-

menserfolg zu leisten, ihr Potenzial voll zu entfalten und dass sie
sich bei uns wohlfiihlen.”

Nur durch engagierte, qualifizierte und motivierte Mitarbeiter:innen wird unser
Erfolg erst ermoglicht. Die Férderung von eigenverantwortlichem Denken und
Handeln ist der Grundstein fir nachhaltiges Wirtschaften.

So steht ein Team von Tiftlern, Ingenieuren, Technikern, Fachkraften und Exper-
ten der Unternehmensgruppe zur Verfligung. In einem familiaren Umfeld und
auf Augenhohe arbeiten wir téglich an unserem Erfolg.

Entsprechend den Qualifikationen kénnen sich die Mitarbeiter in verschiedene
Tatigkeitsfelder aktiv einbringen und so an der Unternehmensentwicklung mit-
wirken. Entsprechend dem eigenen Engagement ist es selbstverstandlich auch
am Erfolg teilhaben zu durfen.

UNSERE PERSONALKENNZAHLEN UBERZEUGEN

2019 2020 |2021 |2022
Mitarbeiterzahl 20 17 21 21
Durchschnittsalter (Jahre) 42,8 44,29 |41,43 |43,23
Durchschnittliche 8,5 9,05 7,81 8,38
Betriebszugehorigkeit (Jahre)
Gesundheitsrate (%) 99,12 198,63 (98,36 [93,61
Fluktuationsrate (%) 7 5,88 14,28 |[14,28
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Umweltschutz im integrierten Managementsystem

Leistungsgerechtes Gehalt

Sie erhalten einen Fahrtkostenzuschuss fiir
die Anfahrt mit dem eigenem PKW

Sie erhalten eine betriebliche Altersvorsorge

Sie konnen Thr E-Fahrzeug oder E-Bike
kostenfrei an drei Ladestationen laden

Sie erhalten 30 Tage Urlaub mit freier Pla-
nung in Absprache mit den Kollegen

Sie erhalten kostenlosen Kaffee, Tee und
Wasser

Sie erhalten einen Arbeitsvertrag in Festan-
stellung

Sie erhalten mehrmals pro Woche freie Ver-
pflegung

Sie erhalten Fortbildungstage entsprechend
der Betriebszugehorigkeit

Sie haben Gleitzeit mit Arbeitsbeginn von 7
Uhr bis 9 Uhr
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,Bei meiner Aufgabe in
der Mechanik kann ich
mich im Team voll ent-
fallten und eigene Ideen
in die Tat umsetzen”

Patrick Habrmann
Produktion AirSlide

S.E. System Electronic
GmbH

Sie arbeiten in einem nachhaltigen
Unternehmen

Sie arbeiten in einem freundlichen
Team

Soziales Engagement in einem wirt-
schaftlich sicheren Unternehmen

Sie konnen im Innovationsteam zur
Gestaltung unseres Erfolges mitwirken

Sie konnen an Firmenevents und Team-
bildungsmolichkeiten teilnehmen

Stellenbezogene Leistungen
Sie erhalten die Moglichkeit von
Homeoffice

Sie erhalten eine Bonus- und Provi-
sionsvereinbarung

Sie fahren einen modernen Firmen-
wagen

Sie erhalten einen Laptop und weiteres
notwendiges Arbeitsmaterial




Unser Austausch mit unseren Partnern

Vernetzt Uber unsere Umweltpolitik kommunizieren

Erfolg bendtigt Inspiration, kiihle und waaghalsige Ideen sowie die Bereitschaft

zur Verdnderung. So trafen sich 2021 Hendrik Schulze von der H.-J. Schulze GmbH
und Christian Kalteis von der S.E. System Electronic GmbH und sprachen zum //RESPEKT VOR DER NATUR/ VOR ALL IHREN
ersten mal gemeinsam Uber Nachhaltigkeit. .

SCHATZEN DIE SIE UNS GIBT SOWIE VOR ALLEN
Dabei fiel Christian Kalteis auf, dass in der eigenen Unternehmensgruppe zwar
sehr viel Uber Nachhaltigkeit intern gesprochen wird, dass es einen Nachhaltig- LEBEWESEN DIE IHRE LUFT ATMEN.”
keitsplan, Malinahmen und Vorkehrungen zur CO,-Einsparungen sowie Regeln,

Datenerfassung und Dokumentationen gibt, aber eine Kommunikation nach
auBen erfolgte bisher nicht. Auch wurden Umweltthemen bisher nur intern im

jahrlichen Unternehmensbericht publiziert. Hendirik Schulze
Geschdftsfuhrer
Dabei ist die Kommunikation ein wichtiger Baustein in der Umweltpolitik, denn H.-J. Schulze GmbH, Braak / Hamburg

Kunden, Lieferanten und die Gesellschaft sollen darlber sprechen.

So hat unser Fachpartner, Hendrik Schulze aus Braak vor den Toren Hamburgs,
einen Anstol3 zu diesem Nachhaltigkeitsbericht gegeben. Hendrik Schulze

ist Geschaftsfuhrer in dritter Generation des Familienbetriebes Schulze-Braak
Wintergdrten und seit vielen Jahren ein wichtiger Partner beziehungsweise Be-
gleiter der ExtremelLine- Erfolgsgeschichte.

Auch interessierten Parteien stellen wir unseren Nachhaltigkeitsbericht mit
integrierterUmwelterklarungzurVerfiigung, wiez.B.der6rtlichen Gemeinde,
der unteren Naturschutzbehorde des Landratsamtes, den Banken, Nachbarn
und unseren Lieferanten sowie unseren Kunden. Automatisch werden bei
Bestellungen, Auftragen und Rechnungen, Anhdnge mit einem Hinweis auf
diesen Nachhaltigkeitsbericht mit integrierter Umwelterklarung beigefiigt.
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Energieeffizienz und Klimaschutz

»~Wir sehen Energieeffizienz und Klimaschutz als eine Herausforderung und Chance zur Innovati-
ons- und Weiterentwicklung.”

Die S.E. Unternehmensgruppe machte Vorreiter im Klimaschutz sein und verfolgt ein umfassendes Energiema-
nagement. Das Energiemanagement ist ein wesentlicher Aspekt unserer Nachhaltigkeitsstrategie. Um dieses Ziel zu
erreichen, bewegen wir vier Hebel: Energieeffizienz steigern, regenerative Energien nutzen, den Bezug von 100%
Grunstrom sicherstellen und als letzten Punkt unvermeidbare CO,-Emissionen mit Kompensationsmaflinahmen aus-
zugleichen.

SOLAR- UND PHOTOVOLTAIK-ANLAGE

Die Dacher unserer Betriebsgebaude auf unserem Unternehmenssitz in Halfing sind mit Solar- und Photovoltaik
Paneelen ausgestattet. Der hier produzierte Strom deckt rund 60% des jahrlich bendtigten Strombedarfs ab. Die zu-
satzlich bendtigte Energie beziehen wir zu 100% aus Wasserkraft durch einen regionalen Stromanbieter Stern Strom,
Bad Endorf. Daher ist unser gesamter Strombezug nachweislich mit Zertifikat klimaneutral.

LED BELEUCHTUNG
Als weitere Optimierung unseres Energieansatzes sind unsere Produktionsgebaude fast ganzheitlich mit LED-Be-
leuchtungskorpern ausgestattet.

WARMEVERSORGUNG

Die Warmeversorgung wird durch eine Hackschnitzelheizung sichergestellt. Dabei kommt das Hackgut aus der
direkten Unternehmens-Umgebung von maximal 5 km. Da ein Baum bei seiner Verbrennung ziemlich genau so viel
CO, freigibt, wie er aufgenommen hat, ist auch unsere Warmeversorgung klimaneutral. Ein Teilbereich des Betriebs-
gebaudes wird durch eine Luft- Warmepumpe beheizt. Der daftir bendtigte Strom besteht ebenfalls zu 100% aus
Wasserkraft.

Samtliche Gebaude sind mit effizienten; wassergefihrten Niedrigtemperaturheizsystemen ausgestattet. Intelligente
vollautomatische Heizkreisregler sorgen stets fir einen perfekten und permanenten hydraulischen Abgleich aller
Anlagenkomponenten, weitere Teilbereiche werden temporar mit den Extremeline Infrarotheizstrahlern nach Be-
darf beheizt.

,Mit diesen MaBnahmen reduzieren wir unseren Energieeinsatz und unseren CO,-Aussto3 maBgeblich.”
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Abfall und Entsorgung

VERANTWORTUNGSBEWUSSTE WERTSTOFFTRENNUNG

Altgeratericknahme sowie die Kartonagen und Verpackungsmittel werden in unserem Unternehmen geregelt. So sind wir Mitglied bei verschiedenen
Organisationen wie:

ARA Altstoff Recycling Osterreich
ERA Elektro Recycling Osterreich

Stiftung ear Elektro-Altgerate-Register Deutschland
WEEE Waste of Electrical and Electronic Equipmen

Mulltrennung ist 6kologisch sinnvoll und kann Ressourcen schitzen. Fur die Produktion und das Recycling von Verpackungen sind Rohstoffe und Energie
notig. So sind wir unter anderem bei mehreren Recycling-Organisationen Mitglied und fuhren unsere verpflichtenden Abgaben fur Altgerdte und Ver-
packung ab. Im Gegensatz zu vielen Aul3ereuropdischen Produkten, halten wir uns an Verordnungen und sorgen so fir einen weiteren Nachhaltigkeitsef-
fekt. Auch sensibilisieren wir unsere Mitarbeiter in Schulung zum Thema Mdlltrennung, um sie ebenfalls zu motivieren, aktiv Ressourcen zu schonen und
bewusster damit umzugehen.
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Hier sehen Sie unsere Miilltrennung im Detail: s L\ ‘ \ - a
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WERTSTROFFTRENNUNG IN DER PRODUKTION
Die betriebliche Wertstofftrennung erfolgt nach den
Vorgaben eines grol3en regionalen und zertifizierten Ent-
sorgers. So trennen wir unsere Rohstoffe, wie Aluminium,
Stahl, Edelstahl, Kupfer in Feststoffe und Spahnen sorten-
rein. Dadurch gewarleisten wir eine spatere Zufihrung
der Wertstoffkette.

Im Aufenthaltsraum

In jeder Abteilung In jeder Abteilung / m

Arbeitsplatz

.......

Hinweis Glas | | Sortenrein trennen

Altgerite, Batterien

Ein wichtiger Punkt in der Wertstofftrennung ist auch die
Analyse der Reststoffanteile im Bezug auf die eingekauf-
ten Rohstoffe. Dabei kdnnen wertvolle Informationen
geWOﬂ nen Werden dle uns elﬂe Weltere RedUktIOﬂ von «  Sind Sammelbehilter voll, ist der Abfallbeauf: oder eine tliche Person zu informi damit die gung beauft wird.

- . . « Indie biologische Kldranlage auf dem L lande diirfen keine schidlichen Sub ingelei den! Merkblatt biologische Kleinklai
Abfa”en ermoghcht + _Indie llis auf dem Betriebsgeldnde darf nichts
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Entsorgung | - Komposthaufen - Container
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E-Mobility und Umweltbewusstsein

»Unsere Mitarbeiter sind sensibilisiert und leben unseren Energieansatz in ihrem
tdglichen Schaffen.”

Jeder Mitarbeiter ist sensibilisiert in seinem taglichen Schaffen und Handeln kostbare Energie zu sparen.
Dabei beginnen die einzelnen Handlungen schon im kleinen Bereich und umfassen nicht bendtigtes Licht
auszuschalten und Maschinen nur so lang wie notwendig laufen zu lassen. Dabei setzen wir auf automati-
sierte Ablaufe wie Zeitschaltuhren und auch Schulungen der Mitarbeiter, um die Sensibilisierung aufrecht
zu erhalten und maogliche Einsparungensmaoglichkeiten aufzudecken.

ELEKTROMOBILITAT ALS TEIL UNSERES ENERGIEANSATZES

Den jahrelangen Trend, das Auto als Statussymbol zu sehen, hat
die S.E. System Electronic GmbH noch nie verfolgt. Das Auto
dient zur Mobilitat, um Kunden zu besuchen und nicht zur
Reprasentation. Im Jahr 2017 wurde das erste Hybrid-Firmen-
fahrzeug angeschafft. Seit Mitte diesem Jahr sind wir aul3er-
dem stolzer Besitzer eines E- Staplers der Firma Januschkowetz
Gabelstapler aus Erding. Mit unserem EP EFL252, mit 2,5 Tonnen
Hubkraft, kdnnen wir nun wesentlich schneller die Sattelzlige
mit Aluminiumprofilen usw. von einer Seite aus entladen.

Auch steht unseren Mitarbeitern, Kunden und Lieferanten 3
Schnellladestationen mit bis zu 22 kW flr ihre PKWs oder E-Bikes
kostenfrei zur Verfigung. So bieten wir vor allem unseren Mit-
arbeitern einen nachhaltigen Anreiz zum Umstieg auf E-Mobili-
tat. Unsere Ladestationen sind mit den innovativen Produkten
von wallbox.com ausgestattet, die nachhaltig den Umstieg

von fossilen Energien auf erneuerbare Energien mittragen. So
erkennen diese Ladestationen automatisch, ob unsere Photo-
voltaikanlagen gentgend Strom produzieren, um die Fahrzeuge
zu laden. Per Smart Home oder APP haben die Nutzer stets den
Uberblick Gber das Lademanagement.
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Soziales Engagement

MUNICH MOTORSPORT - INGENIEURE DER ZUKUNFT

Seit 2012 unterstutzen wir das Formula Student Team der Hochschule Minchen.
Diese entwickeln im studentischen Umfeld E-Fahrzeuge und autonom fahrende
Fahrzeuge und lernen so, wie Lésungen der Zukunft aussehen kdnnen in denen
Umweltfaktoren mal3gebend sind. Erfreulich finden wir, dass sich Munich Motor-
sport e.V. bereits vor 2 Jahren dazu bekannte, zukinftig keine Verbrennerfahrzeuge
mehr zu entwickeln. Im diesem Jahr hat sich das Team auf die Weiterentwicklung
der Leiterplattenentwicklung fokusiert und konnte dadurch in Spanien den 6. Platz
ergattern.

Wissen &
Weiterbildung

DAS HOPE PROJEKT VON CAROLIN

Bereits seit rund 20 Jahren besteht eine personliche Verbindung zum Hope Projekt in Dehra Dun,
Nordindien. Manju Singh und ihre Brieffreundin Carolin Boos haben in ihrer Jugend ein Kinder-Hilfs-
projekt gegrindet. Mittlerweile beschaftigen die beiden in ihrer kleinen Organisation 32 Mitarbeiter
und kimmern sich taglich um viele hundert Kinder, Erwachsene und Familien. Die Gesellschafter
von Extremeline sind mit Carolin Boos im Ort Grokarolinenfeld gemeinsam aufgewachsen und
haben so einen direkten Bezug zu Carolin und Manju. Dadurch kénnen wir sicherstellen, dass jeder
Cent den wir an das Hope Projekt Uberweisen, auch ankommt. Daher unterstlzen wir das Projekt
finanziell. www.hopeprojekt.de/

Gerechtigkeit

FEUERWEHR HALFING

Die tragenden Sdulen unseres Hilfeleistungssystems in Deutschland bilden

die Freiwilligen Feuerwehren. Sie sind somit ein wichtiger Bestandteil, um

den Schutz der Bevolkerung mit den Aufgaben, Retten, Bergen, Loschen und
Schitzen dauerhaft sicherzustellen. Wir unterstitzen daher die lokale Freiwillige

Feuerwehr in Halfing mit finanziellen Mitteln.

Gefahrenabwehr &
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Fortwahrende digitale Optimierungsprozesse

»Mit unseren Aktivitdten wollen wir unser Unternehmensumfeld so wenig wie
maglich belasten und optimieren unsere digitale Transformation stetig.”

Als innovatives Unternehmen setzen wir auf digitale und automatisierte Arbeitsprozesse, wo-
durch ein papierloses Buro und eine weitgehend papierlose Fertigung maoglich ist. Im Mar-
keting bieten wir alle Unterlagen auch in innovativer digitaler Form, wie z.B. ein sprechender
interaktiver Markenkatalog, viele Videos und einzigartige Bilder an.

Bei der Produktion von Printmaterialien achten wir auf einen klimaneutralen Druck. Durch
ressourcenschonendes Handeln versuchen wir die Umweltauswirkungen auf ein Minimum zu
begrenzen.

PAPIERLOSES BURO / DRUCKER

Seit 2015 erhalten nur die wichtigsten Abteilungen wie Arbeitsvorbereitung und Versand einen
eigenen Drucker. Alle anderen Abteilungen mussen sich Ausdrucke direkt in der Buchhaltung
abholen. Dadurch werden die Mitarbeiter angeregt, wirklich nur diese Unterlagen auszudru-
cken, die in Papierform bendtigt werden.

Die Lieferanten, die den von uns vorgelebten Ansatz des Papiersparens mittragen und uns alle
Liefer- und Rechnungsdokumente in digitaler Form zur Verfigung stellen, erhalten eine bevor-
zugte Behandlung.

Mit hochkaratigen Auszeichnungen bieten wir das notwendige Vertrauen in unsere Produkte!

Unsere vielfachen Auszeichnungen geben uns die Motivation fUr neue innovative Produkte. Dabei ist das Zusammenspiel von Technik, Ideen, dem Team,
von Ressourcen und KnowHow eine echte Herausforderung und formt uns. So erzeugen wir viel Aufmerksambkeit bei Mitbewerbern, die oftmals auch
partnerschaftlich zu unseren Kunden zahlen.

@

reddot design award
winner 2010
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Ganzheitlich durchdachte Produktentwicklung

LUnser schneller und effizienter Weg zu nachhaltigen Produkten.”

Die Produkte der S.E. Unternehmensgruppe sind schon heute auf Energieeffizienz

ausgelegt und tragen so wahrend ihrer Nutzung durch moglichst geringe CO - ,Moderne Entwicklungs-
Emissionen zur Schonung der Umwelt und des Klimas bei. methoden sparen enorme
Ressourcen und bieten uns
Insbesondere die Extremeline Infrarotheizstrahler werden permanent auf die einen entscheidenden Wett-
bezogene Strahlungseffizienz getrimmt. Dies geschieht unter anderem mit bewerbsvorteil im Faktor
modernsten thermischen Simulationen wie auch mit realem Messsystem wie z.B. Zeit”

dem Thermosaulendetektor.

Die grof3te Schonung des Klimas kdnnen wir durch die Entwicklung hocheffizien- Roland Kalteis

ter Produkte mit einem maglichst geringen Materialverbrauch austben. Daftr Leitung Mechanik
unterliegen alle Infrarotheizstrahler Effizienzmessungen. Durch die Entwicklung S.E. System Electronic
und die Produk- tion mit modernster Technik sparen wir nicht nur Ressourcen, GmbH

sondern bieten auch eine hohe Produktsicherheit sowie schnelle Entwicklungs-
zeiten. Modernste Entwicklungsmethoden sparen wertvolle Rohstoffe ein.

INNOVATIONSENTWICKLUNG BEI EXTREMELINE

Idee CAD FEM Rapid Digital Prototyp Produktions- Produkt-

Kick-Off Simulation Prototyping Prasentation planung einfiihrung

« Innovationsmanagment « Profi CAM - Topologie- und -FDM - Visualisierung « Prototyp « Investitionsplanung « Marketing
Trendermittlung - Mega CAD Formoptimierung -SLS « Simulation « Livetesting « Produktionsmittel «Schulungen

+ Benchmarketing « Fusion360 CAD/CAM « Leistungssimulation - Vakuumguss « Performance « Stiicklisten « Serienfertigung

« Wettbewerbsanalyse - Wéarmesimulation « Anpassungen « Nachkalkulation

- Patentanalyse « Kinematik «Vorrichtungen

« Vorkalkulation « Produktionseinfiihrung

- Vorserienfertigung
- FEMA
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Ganzheitlich durchdachte Produktentwicklung

~Langlebige Produkte sind nachhaltig. Nachhaltigkeit ist der Ausgangspunkt fiir jedes neue Produkt von uns.”

Das Einzigartige am Produktportfolio der S.E. Unternehmensgruppe ist, dass die Produkte in ihrem Anwendungs- und Einsatzbereich aufeinander ab-
gestimmt sind. Bei jeder Produktsortiments-Erweiterung wird genau Uberlegt, wie sich das neue Produkt in das bestehende Produktportfolio und in den
Anwendungsbereich integrieren lasst. Dabei werden Umweltaspekte bereits zu Beginn der Produktidee berticksichtigt.

Von der Konstruktion tber die Entwicklung, bis hin zum fertigen Produkt treffen wir viele Entscheidungen im Sinne der Nachhaltigkeit. Denn mit der Ver-
langerung der Lebensdauer der Produkte gehen Klimaschutz und Verbraucherschutz Hand in Hand.

Bereits 1996 fand Reinhold Kalteis seine ersten gro3en Automobilkunden mit dem Nachhaltigkeitsgedan-
ken. So konnte er in nur einem Meeting von unseren Steuerungssystemen fur die Fordertechnik Gberzeu-
gen. Ein nachweisliches Differenzierungskriterium zum Wettbewerb bestand in der Lebensdauer und in der
Qualitat des von uns produzierten Steuerungssystems.

Nach vielen innovativen Produkten, patentiert und mit Geschmacksmuster versehen, sind wir heute ganz
auf langlebige Produkte eingestellt. Schon zu Beginn einer jeden neuen Produktentwicklung wird die
Lebenszeit, die Reparierbarkeit oder die Verschleillkomponente definiert. Dabei achten wir darauf, dass die
Ersatzteile kostengUnstig erhaltlich sind.

FMEA-Analysen, FEM-Simulationen von Warme, Warmestrahlung und Kinematik sind umfangreich in alle
Entwicklungsprozesse eingebunden und stellen so die Grundlage der Optimierungsanalyse dar.

LJAls innovatives Unternehmen achten auch wir von glaswohnen.de auf
Nachhaltigkeit. Mit der S.E. System Electronic GmbH haben wir einen
fairen und langjdhrigen Partner gefunden, der unseren Nachhaltigkeits-
ansatz teilt. Eine erfolgreiche Zusammenarbeit ist das Ergebnis.”

Christian Driemel
Glaswohnen.de
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Produktion

»~Unser schneller und effizienter Weg zu nachhaltigen Produkten.”

Wir wollen unsere Produkte so nachhaltig wie moglich produzieren und legen deshalb Wert auf ein Zusam-
menspiel von sozialer Verantwortung, wirtschaftlicher Leistungsfahigkeit und dem Schutz der naturlichen
Umwelt. Dabei ist der Einsatz von standardisierten Prozessen ein entscheidender Faktor Zeit, Arbeitskraft
und Energie zu sparen. Insbesondere unser Warenwirtschaftssystem unterstitzt uns in der Mengen- und
Produktionsplanung und mithilfe von Arbeitsschrittlisten kdnnen die Produktionsprozesse weiter optimiert
werden. Wertvolle Arbeitskraft kann so zeitsparend und somit ressourcenschonend eingesetzt werden. Ge-
rade der Einsatz von Baugruppenfertigung ermoglicht die Produktion von hohen Stiickzahlen.

SICHERE VERPACKUNG

Eine sichere Verpackung bietet ausreichenden Schutz vor Beschadigungen auf dem Transportweg und ver-
hindert so Produktreklamationen.

Wir versuchen nur so viele Ressourcen einem
neuen Produkt zuzufiihren wie auch wirklich
bendtigt werden und achten auf eine hohe

AUSTAUSCH INEFFIZIENTER ANLAGEN Recyclingfahigkeit”

Nicht-effiziente Anlagen wie z.B. Fraszentren werden gegen modern aufgebaute Maschinen ausgetauscht,
die oftmals nur die Halfte der bisherigen Energie bendétigen. Des Weiteren dndern wir energietrachtige
Prozesse und suchen nach alternativen Lésungen.

DRUCKLUFTANLAGE

Eine der teuersten Energiearten ist die Druckluftgewinnung. Hierzu haben wir eine Anlage des Herstellers
Kdser Kompressoren der neuesten Technologie eingesetzt. Zusatzliche Anlagen stehen zu Notfallzwecken
bereit. Ein Ultraschallmessgerat sorgt fir die innerbetriebliche Lekageortung.

WARTUNG UND MONITORING

Unsere Anlagen und Produktionsmittel werden regelmalSig gewartet, um Verschleils, der oft fUr ineffiziente Anlagen verantwortlich ist, frihzeitig zu er-
kennen. Daraus resultiert auch eine hohe Produktionssicherheit.

FERTIGUNGSOPTIMIERUNG

Fertigungsoptimierungen bringen nicht nur eine hdhere Rentabilitdt mit sich, sondern sparen auch Ressourcen. So sind beispielsweise Optimierungen
an Frasstrategien oftmals mit einem Einsparpotential von mehr als 10% moglich.



Produktverantwortung

,Beste Qualitdt zahlt sich aus!”

Im Hinblick auf den Klimawandel und die Umweltzerstérung verpflichten wir uns zur Einhaltung
strengster Vorgaben. Insbesondere dann, wenn wir die Steigerung der Lebensqualitat und eine
Verminderung des Ressourcenverbrauchs gemeinsam betrachten, spielen Produktinnovationen
und Produktqualitat eine wesentliche Rolle. Unsere Produkte sind daher ein wichtiger Ansatzpunkt
und Hebel zur Umsetzung unserer Nachhaltigkeitsstrategie. Sie sollen Kunden und Verbrauchern
mehr Wert und bessere Leistungen bieten. Um das zu erreichen, ist eine hohe Innovationskraft
sehr wichtig. Gezielt entwickeln wir unsere Produkte weiter, um sie dkologischer und nachhaltiger
zu machen.

Dabei ist die hohe Qualitat ein exklusives Versprechen, das wir unseren Kunden geben. In unserem
Unternehmensleitbild ist eine 100% Warenausgangskontrolle verankert. Samtliche elektronischen
Produkte besitzen Seriennummern, mit deren Hilfe wir die Ruckverfolgung der Einzelteile gewahr-
leisten konnen.

Aufgrund unseres aufeinander abgestimmten Produktportfolios wenden wir einheitliche Geset-
ze und Regeln zur Qualitatssicherung an. Dabei berUcksichtigen wir diese Anforderungen sowie
Umweltaspekte im Produktentstehungsprozess.

,In unserer Produktion wollen wir nicht nur ékologi-
sche Standards einhalten, sondern wir arbeiten an
der sténdigen Optimierung. Das ist uns viel Wert und
so haben wir in den vergangenen Jahren mehr als
210.000 Euro in Malinahmen zur Reduzierung des
Ressourceneinsatzes investiert.”

Jedes unserer Produkte bietet neben hochster Qualitat auch hochste Zuverlassigkeit, wobei sich
die Qualitat bei uns nicht nur auf das Produkt an sich bezieht, sondern unser Verstandnis von Qua-
litat auch eine produktspezifische Beratung unserer Fachhandler und Endkunden umfasst. Denn
das Vertrauen und die Zufriedenheit unserer Kunden sind bei uns im Management weit oben
angesiedelt.

Cornelia Murner
Leitung Produktion

S.E. System Electronic GmbH
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Verantwortung in der Lieferkette

ALUMINIUM UND SEINE CO, BILANZ

Aluminium gehdrt zu den Materialien, die eine sehr lange Lebensdauer besitzen und im hohen MaRle recyclingfahig sind. Ein leichter Werkstoff mit vielen
Maoglichkeiten der Produktgestaltung. Einzigartige Eigenschaften in Design und Funktion machen Aluminium zu einem sehr beliebten Werkstoff. Aller-
dings ist fr die Aluminiumumformung ein hoher Energiebedarf notwendig. In den meisten Produkten verbauen wir Aluminiumstrangpressprofile oder
fertigen Fras- und Drehteile. Somit tragt Aluminium bei uns im Unternehmen mal3geblich zum CO, -Ausstol bei. Aufgrund dieses Wissens gehen wir mit
diesem Rohmaterial sehr bewusst um.

Unser Hauptlieferant von Aluminiumprofilen ist seit vielen Jahren die Firma AKPA Aluminium
aus Sakarya, einer Provinz in der Turkei. Auf dem 105 000 m? groRen Betriebsgelande werden
Strangpressprofile und Strangpresswerkzeuge gefertigt sowie Aluminiumprofile pulverbe-
schichtet und eloxiert. Die eigene BolzengieRerei sorgt fur Flexibilitdt und ermoglicht das
direkte Einschmelzen von Aluminiumabfallen vor Ort. Obwohl die Turkei erst am Anfang von
Umweltschutzstandards steht, beschéftigt sich das Familienunternehmen AKPA bereits seit
langem mit Umwelschutz- und sozialen Themen. Die im Werk notwendige elektrische Ener-
gie stammt aus Atom-, Wasser- und Windkraft. Neben einem eigenen Wald, in dem sich AKPA
sehr mit der Bepflanzung nach den verheerenden Waldbranden 2021 beschaftigt, gibt es im
sozialen Bereich Projekte. So unterstitzt das Unternehmen mit mehr als 700 Mitarbeitern,
bedurftige Personen, vergibt Stipendien an erfolgreiche Studierende, betreibt eine eigene Be-
triebskantine und bietet den Mitarbeitern einen Shuttleservice vom und zum Arbeitsplatz an.

Um die Wichtigkeit des betrieblichen Umweltschutzes noch zu untermauern, betreibt AKPA
Aluminium zusatzlich mit dem Unternehmen AKMESE, einen landwirtschaftlichen Betrieb mit
einer eigenen regionalen Milchproduktion.

Der Transport der Aluminiumstrangpressprofile erfolgt mit modernen und ganzen SattelzU-
gen in unser Werk nach Halfing . Trotz der Entfernung von Werk zu Werk mit knapp 2 000 km,
entstehen dadurch je Fahrt nur rund 1500 kg CO, Emissionen. Anstelle der sonst oft verwen-
deten Just-in-Time Lieferung in geringen zu verarbeitenden Mengen, kénnen wir hingegen
mit einer effektiveren CO, -Bilanz punkten. Zusatzlich erhoht sich durch groere Zuliefer- und
Lagermengen die Produktionssicherheit in unserem Werk.
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Verantwortung in der Lieferkette

»~Unser Einkauf erfolgt mit sorgfdltiger Planung in groSen Mengen und unter Beriicksichtigung
aller 6kologischen und 6konomischen Gesichtspunkten.”

Das Einkaufsteam der S.E. Unternehmensgruppe plant mit Hilfe des eingesetzten Warenwirtschaftssystems und den
vorliegenden Verkaufsprognosen langfristig. So kann durch eine gezielte Planung zielgerichtet agiert werden, um z.B.
Lieferengpdsse zu vermeiden.

Trotz des Bestrebens, mit in Europa angesiedelten Lieferanten zusammenzuarbeiten, missen wir auch auf Zulieferer

in China zurlickgreifen. Bereits seit 2008 arbeiten wir dort mit einem Partner zusammen, der unsere Lieferanten verifi-
ziert, die Qualitat sicherstellt und die technischen Aspekte betrachtet. Er steht als Bindeglied im engen Kontakt mit den
Produzenten, uns und den Logistikunternehmen. Sein Name ist Andy Chen, 1982 geboren, verheiratet, 2 Kinder und ist
Elektroingenieur. Er lebt in Shenzhen, Provinz Guangdong, bei seiner Familie. Seine Ambition ist es, bei unseren Part-
nern in China auf Umweltvertraglichkeit und auf die Einhaltung der Menschenrechte zu achten.

Im Rahmen unseres Klimaschutz-Ansatzes bevorzugen wir den Trans-Eurasia Zug als Transportmittel unserer Zuliefer-
produkte aus China. Die Vorteile sind klar erkennbar: Reduktion der CO,- Emission auf nur 1% gegeniber Luftfracht
und Kosteneinsparungen, trotz einer langen Lieferzeit von rund 40 Tagen.

Als Familienunternehmen besitzen wir eine starke Kapitaldienstfahigkeit mit einer flachen Unternehmensstruktur.
Dadurch kénnen wir schnell und effizient Liefermengen erhéhen und sparen so Transportkapazitaten ein und reduzie-
ren zeitgleich die CO,-Emissionen. Unser intelligentes Lagermanagement flihren wir nach den FIFO-Regeln. Durch ein
automatisches Lagerplatzsystem in unserem Warenwirtschaftssystem kdnnen wir wertvolle Lagerflachen einsparen.
Mit unserem bereichsibergreifenden Warenwirtschaftssystem, das speziell auf unsere BedUrfnisse zugeschnitten ist,
konnen wir samtliche Prozesse einfach und Ubersichtlich abbilden.

Auch unsere Produktionsmitarbeiter liefern viele Ideen zur Ressourceneinsparung, aber auch zur Schonung. So versu-
chen wir durch die Gleichteilestrategie die Effizienz zu steigern. Hierdurch kénnen wir verschiedene interne Prozesse
einsparen und die Stuckzahl erhéhen.

,Seit 15 Jahren arbeite ich mit
dem Team der S.E. System Electro-
nic GmbH zusammen. Was klein
begann wuchs zu einer tollen
Partnerschaft mit viel Potential
heran.”

Andy Chen
Quality Control /
Koordinator

,Die Umsetzung unserer Nachhaltigkeitsstrategie im Einkauf sehen wir als eine ganzheitliche Aufgabe, die sich
sowohl auf das Unternehmen, die Produktion, die Produkte und nicht zuletzt auch auf unsere Kunden und Liefe-
ranten auswirkt”

o ______________________________J




Sicherheitsmanagement

Die letzten Jahre und auch Monate nach dem Abschluss unseres 1. EMAS Berichts haben uns be- Eja'lgiigdse‘,’!ﬂmfiﬂfmifliChkeit
wusst gemacht, dass viele Risiken flr uns bestehen, an die in der Vergangenheit wenige gedacht
wurde. So wurde nach der ersten Risikobewertungen, die daraus resultierenden Malsnahmen noch

weiter ausgebaut. Somit sind nun folgende Themen in den Fokus geriickt:

Cybercrime und digitale Angriffe von au8en

Extremwetterereignisse wie Sturm, Starkregen, extreme Kalte und Hagel
Erdbeben

Hitzeperioden

Wasserverunreinigungen und Umweltverschmutzung

JEDERZEIT EINEN PLAN B

Zulieferengpdsse, Umweltkatastrophen und Liefer- oder Produktionsausfalle am eigenen Standort kénnen uns vor Probleme stellen.

Mobil & flexibel! Hierzu verfligt unser Warenwirtschaftssystem Uber alternative Bezugs- und Produktionsquellen sowie Mindestmengen und Bestellin-
formationen. Das Herzstlick unseres Unternehmens ist so aufgebaut, dass es redundant auf Laptops, im Notfall auf einer Stand-alone-Ldsung, arbeiten
kann. Somit kdnnen wir zu jederzeit einen Notbetrieb aufrechterhalten oder auch im alternativ zum Homeoffice wechseln. Auch hat uns die Coronazeit
verdeutlicht, wie verwundbar der internationale Warenfluss ist. Aus diesem Grund wurden Malinahmen ergriffen, um eine méglichst hohe Produktions-
sicherheit zu ermdglichen. So wurde die Lagerhaltung deutlich erhéht, damit wir einen Produktionsvorlauf von ca. 5 Monaten gewahrleisten zu kénnen.

DATENSICHERHEIT

Wir betreiben selbst mehrere vollautomatische Sicherungssysteme in den unterschiedlichsten Gebadudeteilen. Weiterhin verfligen wir Gber die heute
gesetzlich notwendige revisionssichere und nach IDW PS 880 zertifizierte Dokumentenarchivierung. Zusatzlich bieten uns verschiedene Cloudlésungen
eine erhohte Datensicherung und ein flexibel gestaltetes Arbeiten. Zur Datensicherung steht uns zusatzlich eine 8 TeraByte gro3e NAS Station zur Ver-
fugung. Hinzu kommt, wer viel digital arbeitet, muss sich auch vor Cyberangriff schitzen. Deshalb haben wir seit diesem Jahr auch eine Schulung zum
Thema Datensicherheit im Unternehmen durchgefiihrt.

DIGITALISIERUNG

Seit vielen Jahren setzen wir auf einen moglichst hohen Grad an Digitalisierung und Visualisierung. So werden Rechnungen, Mahnungen und der Schrift-
verkehr fast ausschlielSlich digital versendet. Fir Kunden, die Rechnungen in Papierform bendétigen, werden zusatzliche Gebdhren erhoben.

Unsere Produktionsarbeitsplatze erhalten ihre Fertigungsanweisungen per Tablet und arbeiten grof3teils nur mit kleinen Aufklebern, Gber die mit entspre-
chenden Barcodes Informationen und Zuordnungen innerhalb der Fertigungsstatte vermittelt werden.
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Sicherheitsmanagement

RISIKOMANAGEMENT

In unserer Produktentwicklung ist auch eine Risikobewertung verschiedenster
Faktoren bericksichtigt. So werden Risiken in unseren Produkten entsprechend
bewertet und in die Produktentwicklung mit eingebracht um langfristig den

Erfolg sicherzustellen.

BRANDMELDEANLAGE
Rund 60 Brandmelder sind tber unser Betriebsgelande verteilt und bieten um-
fassenden Schutz vor einer Gefahr. Dabei sind verschiedene Melder parallel an

Anlagen gekoppelt und schalten diese im Bedarfsfall vom Netz ab.

RISIKOBEWERTUNG GEBAUDE UND INFRASTRUKTUR

Wir bewerten elementare Risiken an unseren Gebduden und in der Infrastruktur
und planen so im Voraus. Dadurch verfligen wir Uber gentigend Ressourcen an
Flachen und Sickerschachten um Regenwasser gezielt abflielSen zu lassen.

WIRTSCHAFTLICHE RISIKEN

Einmal jahrlich erstellen wir unseren internen Wirtschaftsbericht mit Optimie-
rungsmalsnahmen, einem Soll-/Ist-Vergleich und Planungen fir das kommen-
de Jahr. In diesem Wirtschaftsbericht werden Kunden/Lieferanten/Insolvenz-
index/Kapitaldienstfahigkeit/Lager/Mitarbeiter/Gemeinkosten usw. bewertet.
Viele dieser Kennzahlen kénnen wir tagesaktuell abrufen und haben so unsere
Sicherheit zum tdglichen Handeln.

RENTABILITAT

Einer der wichtigsten betriebswirtschaftlichen Faktoren stellt die Rentabilitat
eines Unternehmens dar. Wir haben stets tagesaktuell das Unternehmen im
Blick und sichern so bereits seit 1996 ein stetiges und sicheres Wachstum

des Familienunternehmens. Ein hoher Liquiditatsgrad und ein Fremd-
verschuldungsgrad < 20% ermoglichen uns die notwendige Flexibili-
tat im taglichen arbeiten.

KRISENMANAGEMENT

Das bedeutet fur uns, bei Lieferantenausfall oder Beschaffungsprob-
lemen die Méglichkeit zu haben, eine Produktanpassung umgehend
vorzunehmen, um so lieferfahig zu bleiben. Allerdings geht es auch
um elementare Risiken Uber die wir uns Gedanken machen und Vor-
kehrungen treffen.

NOTSTROMVERSORGUNG

Um auch auf langerfristige Stromausfalle vorbereitet zu sein, verflgt
unser Haupt- und Verwaltungsgebdude Uber eine 50 kW Notstrom-

versogung, die als Blockheizkraftwerk aufgebaut ist.
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Umweltaspekte - so erreichen wir unsere Ziele

Entsprechend der Oko-Audit-Verordnung (EG) Nr. 1221/ 2009 (EMAS) nut-
zen wir diese Umwelterklarung zur internen und externen Kommunikation
unserer Umweltleistung. Die in der Umwelterklarung aufgefiihrten Zahlen
spiegeln unsere Umweltleistung im Berichtszeitraum, vom Geschaftsjahr
2018 bis Geschdftsjahr 2021, wieder. Sofern nicht abweichend kenntlich
gemacht, beziehen sich die dargestellten Kennzahlen immer auf ein Ge-
schaftsjahr, beginnend mit dem 01. Januar und abschlieBend mit dem 31.
Dezember des Folgejahres.

Der Geltungsbereich unseres Umweltmanagements erstreckt sich Uber die
S.E. Unternehmensgruppe, am Unternehmensstandort in Halfing.

Laut EMAS Verordnung (EG) 1221/2009 werden unter dem Begriff ,Umwelt-
aspekte” Tatigkeiten, Produkte oder Dienstleistungen verstanden, die Aus-
wirkungen auf die Umwelt haben kénnen.

Im Zuge der jahrlichen Erhebung der Umweltprifung werden die Umwelt-
aspekte betrachtet und mit den Vorjahreszahlen verglichen bzw. bewertet.

Dies geschieht durch sinnvollen Einsatz von Kennzahlen. Die Dokumen-
tation erfolgt im Umweltmanagementsystem, die Bewertung erfolgt im
Rahmen der jahrlichen Umweltbetriebspriifung und dient dem kommen-
den Umweltprogramm mit MaBnahmen und Zielen zur Verbesserung der
Umweltleistung. Alle Bewertungskriterien der Umweltaspekte werden ent-
sprechend der Umweltrelevanz gesetzt

Die nachfolgenden Tabellen prasentieren die Stoffstrome im Zeitraum
zwischen 2018 bis 2021,

Der Kernindikator R wird nach der folgen- R =
den Formel berechnet:

Jahresmenge
Produktionmenge

Das Referenzdokument ,Herstellung elektronischer und elektrischer Gerate”
EU 2019/63 wurde entsprechend berlcksichtigt.

Insbesondere trugen die zahlreichen Modernisierungs- und Erneuerungs-
malSnahmen bestehender Anlagen in den letzten Jahren trotz eines hohen
wirtschaftlichen Wachstums dazu bei, unseren Ressourcenverbrauch in den
Bereichen Energie und Warme zu reduzieren.

In unseren Nachhaltigkeitszielen, Bewertungen und der Datenstruktur
unterscheiden wir uns maf3geblich von vielen anderen Unternehmen.

Unser Vorsprung: Dort wo fiir andere im Jahr 2030 das Nachhaltig-
keitsziel liegt, starten wir bereits heute.

Viele Unternehmen Ubernehmen lediglich die Verantwortung von Um-
weltaspekten, die sie selbst verursachen. Wir betrachten in unserer Unter-
nehmensgruppe die Umweltbelastungen, die von uns ausgehen, weitaus
umfangreicher. So wurde auch die Lieferkette unserer eigenen Produkte
mit aufgenommen. Viele andere Unternehmen grenzen sich hier bewusst
ab und belassen die Umweltaspekte bei den Vorlieferanten, bzw. Uberge-
ben diese in die Verantwortung des Vorlieferanten.

Die Abgrenzung zu anderen Berichten und Unternehmen liegt darin, dass
wir uns dafir entschieden haben, alle von uns maf3geblich beeinflussbaren
Materialien und Lieferungen in unsere Umweltbilanz mit aufzunehmen.
Das bedeutet, alle Materialien bei denen wir den Lieferanten, das Ferti-
gungsverfahren, das Material oder den Materialanteil definieren, nehmen
wir aktiv in unsere Umweltbilanz mit auf. Dazu gehort auch die Logistik von
Zulieferern, die wir zum grol3en Teil selbst, direkt vom Unternehmenssitz in
Halfing aus, aktiv steuern.
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Umweltaspekte - so erreichen wir unsere Ziele

Um die Auswirkung unserer Tatigkeiten und Produkte auf die Umwelt zu reduzieren, sowie um
unsere Ziele erreichen zu kdnnen, haben wir eine Analyse unserer Umweltaspekte durchgefihrt.
Aus unseren erfassten Einzelmalinahmen haben wir eine Gruppierung vorgenommen. Diese A B la
haben wir bewertet um eine Gewichtung der Relevanz unserer geplanten MaBnahmen zu er- zunehmend | stagnierend | abnehmend

halten und so effizient Verbesserungen herbeizufiihren. In unserer Umweltpolitik verpflichten wir

uns, Umweltaspekte kontinuierlich zu verbessern. Die Umweltaspekte, die mit unserem Tun und Il mittel- lang- -:
Handeln verbunden sind, werden jéhrlich ermittelt und anhand eines festgelegten Bewertungska- fristig

Millaufkommen / Miillart

I Kurzfristig

Direkt

talogs hinsichtlich ihrer Wesentlichkeit bewertet. Wir haben in direkte und indirekte :L‘:;::i':"e“
Umweltaspekte unterteilt.
Wasser / Abwasser
Direkte Umweltaspekte sind diejenigen die von uns kontrolliert und beeinflusst werden und A B P
Aspekte, welche in unmittelbarer Folge der Tatigkeit an unserem Standort verursacht werden. £ zunehmend | stagnierend | abnehmend
E I Kurzfristig
Indirekte Umweltaspekte hingegen entstehen mittelbar durch unsere Tatigkeiten. Diese kon- a T
nen wir nur bedingt kontrollieren und beeinflussen. fristig
1l von dritten -:

In den nachfolgenden Abbildungen wird das Ergebnis unserer Bewertung der Umweltaspekte abhangig

dargestellt. Auf der X-Achse wird dabei die prognostizierte Auswirkung des STEUERUNGSPOTEN- ] ]
ZIALS in hoch (1), mittel (Il) und gering (Ill) unterteilt. In der Y-Achse des Portfolios kann man die Audits unfi Schulungen die 2022/2023
Einstufung der zukUnftigen Entwicklung des Umweltaspekts an unserem Standort in hoch (A), durchgefiihrt oder besucht wurden:
mittel (B), und gering (C) entnehmen.

Um Missverstandnisse in der Folge zu vermeiden, sollen zu Beginn die Begriffe ,,Umweltaspekt”
und,Umweltauswirkung” naher erlautert werden.

- Warenwirtschaft, Updateschulungen, Fremdferti-
gung, REVIS Archivierung, Anlagenbuchhaltung,
Lagerlosgistik, Bestands- und Recourcenplanung, Ver-
sandschnittstellen,

- Cybercrime, Recourcenwiederverwertung & Mull-
trennung

« CAD Schulung fUr Materialarmes konstruieren sowie
effiziente CAM Bearbeitung

- Weiterhin gab es ein internes Audit in der Buchhal-
tung sowie im Vertrieb

Umweltaspekt ist jeder Aspekt unserer betrieblichen Tatigkeit, der eine Auswirkung auf
die Umwelt besitzt, z. B. die mit unseren Energieverbrauchen (Strom, Gas) verbundenen
Kohlendioxidemissionen.

Umweltauswirkung ist die Wirkung des Umweltaspekts auf die Umwelt. In obigem Beispiel
also der Treibhauseffekt, der sich auch aus unseren CO,-Emissionen ergibt.
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Umweltaspekte - so erreichen wir unsere Ziele

Ausstof3 von Emissionen / Nutzung von Warme / Produktion Produktion und Produkt
Gebaude
A B C A B C A B C
E zunehmend | stagnierend | abnehmend E zunehmend | stagnierend | abnehmend E zunehmend | stagnierend | abnehmend
g | Kurzfristig -: g | Kurzfristig g | Kurzfristig
a (a] (a]
Il mittel- lang- Il mittel- lang- Il mittel- lang-
fristig fristig fristig
11l von dritten lll von dritten Ill von dritten
abhangig abhangig abhiéngig
Anlagen Energie Direkt beeinflussbare Frachtwege Kommunikation mit Lieferanten und Kunden
A B C A B C A B C
E zunehmend | stagnierend | abnehmend E zunehmend | stagnierend | abnehmend E zunehmend | stagnierend | abnehmend
g | Kurzfristig g | Kurzfristig - g | Kurzfristig
a — Q — O
Il mittel- lang- Il mittel- lang- Il mittel- lang-
fristig fristig fristig
1l von dritten Il von dritten 1l von dritten
abhéngig abhéngig abhéngig
Rohstoffe Ressourcen Logistik Kompensierung und Umweltausgleich
A B C A B C A B C
; zunehmend | stagnierend | abnehmend ; zunehmend | stagnierend | abnehmend E zunehmend | stagnierend | abnehmend
g | Kurzfristig g | Kurzfristig g | Kurzfristig -
Q — Q — QN
Il mittel- lang- Il mittel- lang- Il mittel- lang-
fristig fristig fristig
1l von dritten 1l von dritten Il von dritten
abhéangig abhéngig abhangig
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Umweltaspekte - was wir bereits erreicht haben

Was bisher geschehen ist

Was wir noch vor haben

Umweltaspekt

Energie

Umweltschutzziel

Einstieg ins serielle Smart Home-Business

EinzelmaBnahme

Entwicklung von Smart Home-Paketen mit Somfy io / Elsner, integrieren der Pakete in Kalkulation
und anschliefend Vertrieb

Energie

Installation einer Warmepumpe 15KW

Energie

Erhohung des Eigenstromanteils

Installation einer PV Anlage mit Eigenverbrauch 29 KWp

Energie

Bau eines neuen Fertigungsgebaudes mit einer internen Vorgabe, dass der Pri-
marenergiebedarf um mindestens 40% besser ist als das Referenzgebaude nach
EnEV2009 CO, Einsparung ca. 21 000 kg/Jahr

Energie

Reduktion des Stromverbrauchs im Hauptgebaude und in der Produktion

Umstellung der Arbeitsplatzbeleuchtung auf LED Beleuchtung

Energie / Emission

Umstellung aller Gebaude auf Niedertemperatur FuRbodenheizungen

Energie

Einbau einer Hackschnitzelheizung

Energie

Ersatz einer Druckluftanlage

Emission / Wasser

Reduzierung von CO, und Frischwasser durch Kauf eines neuen Gabelstaplers

Verbrauchsreduzierung durch neuen Elektrostapler, 3 300 kg/CO,

Emission

Reduzierung der CO2-Emissionen durch energetische Gebdudesanierung,

Energetische Sanierung Querbau und Hauptgebdude, Dachisolation, einbau einer BSH Decke,
Aussenwande erneuert. Fenster gegen 3 Fach Isolierglasfenster getauscht.

Energie

Reduzierung von Energie, Strom und Warme

Einbau von Stromzahlern und Warmemengenzahlern um die Verursachergeméal3e Datenaus-
wertung und Optimierungen zu erméglichen sowie zur Vorbereitung der Visualisierung der
Energiestrome

Energie

Abfall / Ressourcen

Erhéhung des Eigenstromanteils

Reduktion des Restmuillverbrauchs

Installation einer PV Anlage mit Eigenverbrauch 29 KWp

Verbesserung der Abfalltrennung und Vermeidung von Abfall

Soziales

Pravention gegen psychische Uberlastung

Ganzheitliche Implementierung einer psychischen Geféhrdungsbeurteilung

Energie

Reduzierung der Umweltauswirkungen durch Optimierung der Produktion be-
zogen auf die Maschinenlaufzeiten einzelner Produkte

Erstellung produktbezogener Umweltbilanzen

Energie / Emission

Optimierung von Einkaufsmoglichkeiten und Logistik

Nutzung von Synergien

Energie

Reduktion des Stromverbrauchs der Druckluftanlage

Leckageortung durchfuihren / Druckreduktion

Emission

Reduzierung der CO2-Emissionen durch energetische Gebaudesanierung,

Isolierungsmallnahmen Wintergarten

Emission / Energie

Visualisierung der Emissions- und Energiestrome unternehmensweit zur Redu-
zierung der CO2-Emissionen und des Stromverbrauchs

Erstellung eines Energiekonzepts zur Verbrauchsreduzierung, Prozessanderung und Prozessum-
stellung im Produktionsprozess

Energie

Energieeinsparung durch Prozessanderung (Anlagenerneuerung)

Eneuerung der Wasserstrahschneidanlage 12W / je Bar ohne Gelenke und Druckumlenkung, Ein-
sparung 4200 kW/h, Ersparnis Wartungskosten

Wasser / Abwasser

Reduzierung des Frischwassers durch Nutzung von Regenwasser

Einbau einer Zisterne und Anschluss an Wasserkreislauf (WC etc.)

Zieltermin

2018

2013
2013

2013

2014
2014
2019
2020
2022

kontinuierlich
2022

kontinuierlich

kontinuierlich
2022
bis 2025

bis 2025

bis 2025

bis 2025




Entwicklung der Kernindikatoren - INPUT

Art und MaBeinheit Mengen Kernindikator / Produktionsmenge

2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021
Strom Bezug (kW/h) 95952 107655 113643 104538 90174 0,0677 0,0589 0,0511 0,0315
Strom Eigenverbrauch PV (kW/h) 15098 15646 19812 15220 14212 0,0107 0,0086 0,0089 0,0046

davon aus regenerativen Energien (%) 33,30% 35,20% 100,00% 100,00%| 100,00%
GAS (kg) 242 275 363 253 176 0,0031 0,0026 0,0031 0,0017
Energie Heizdl (L) 7600 8000 3000 220 0 0,0965 0,0744 0,0256 0,0015
PKW Benzin (L) 940 884 264 600 440 0,0119 0,0082 0,0023 0,0040
PKW Diesel (L) 2290 3409 3049 2400 2200 0,0291 0,0317 0,0260 0,0159
Hackschnitzel (kg) 0 0 21875 23000 22116 0,0000 0,0000 0,1868 0,1524
Anfahrt der Mitarbeiter (km) 43402 45578 42922 53672,9) 50822,5 0,5511 0,4238 0,3665 0,3557
Wasser Verbrauch Wasser (m®) 755 785 689 869 800 0,0096 0,0073 0,0059 0,0058
Aluminium (kg) 700 2300 550 395 1376 0,0089 0,0214 0,0047 0,0026
Strangpressprofile (t) 12500 15600 10700 20508 7347 0,1587 0,1451 0,0914 0,1359
POM (kg) 3500 3300 5200 1554 4610 0,0444 0,0307 0,0444 0,0103
Granulat (kg) 1000 1200 1200 1450 1600 0,0127 0,0112 0,0102 0,0096
CuZn (kg) 0 0,212 0 0 0 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
§_ Stahl (kg) 410 440 570 450 361 0,0052 0,0041 0,0049 0,0030
£ Edelstahl (kg) 230 450 170 633 396 0,0029 0,0042 0,0015 0,0042
Einkauf Kupfer (kg) 0 0 83 53,4 19,6 0,0000 0,0000 0,0007 0,0004
Flachglas (kg) 0 0 747 2744,49)  2990,29 0,0000 0,0000 0,0064 0,0182
Papier (kg) 90 85 85 70 68 0,0011 0,0008 0,0007 0,0005
Kartonagen (kg) 2701,42 687 828,36 3061 739 0,0343 0,0064 0,0071 0,0203
Kiihlschmierstoff (L) 60 100 120 208 5 0,0008 0,0009 0,0010 0,0014
OL Maschinen (L) 5 20 25 40 20 0,0001 0,0002 0,0002 0,0003
Folien / Verpackungsmaterial 201,735 137,725 0,0000 0,0000 0,0000 0,0013
Styropor (kg) 0 205,3 253,8 496,82 478,37 0,0000 0,0019 0,0022 0,0033
Abrasivsand Fracht Containerschiff (kg) 20000 10000 20000 15000 17000 0,2539 0,0930 0,1708 0,0994
Logistik Fracht Luft (kg) 3000 3500 2400 280 284 0,0381 0,0325 0,0205 0,0019
Fracht Zug (kg) 0 0 1600 2406 6749 0,0000 0,0000 0,0137 0,0159
Fracht LKW (km) 20000 20000 18000 15000 6000 0,2539 0,1860 0,1537 0,0994
Biologische Gesamtfléchepverbrau?h (m?) 4098 5161 5161 5161 5161 0,0520 0,0480 0,0441 0,0342
Vielfalt Gesamte versiegelte Flache (m?) 2102 2102 2102 3216 3216 0,0267 0,0195 0,0179 0,0213
Gesamte naturnahe Flache (m?) 1996 3059 3059 2889 2889 0,0253 0,0284 0,0261 0,0191
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Entwicklung der Kernindikatoren - OUTPUT

Art und MaBeinheit Mengen Kernindikator / Produktionsmenge \
2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021
ExtremeLine (Anzahl) 20252 22516 26916 23592 25093
Produkte |Dienstleistung (Anzahl) 58506 85029 90203 127287 73104
Summe Produkte (Anzahl) 78758 107545 117119 150879 98197
Abwasser |Abwasser (m?) 755 785 689 869 800 0,0096 0,0073 0,0059 0,0058
Hausmiill (kg) 8800 5500 14740 4125 3630 0,117 0,0511 0,1259 0,0273
Kunststoffmdill 3696 2904 0,0000 0,0000 0,0000 0,0245
Klarschlamm (kg) 6000 0 12600 6000 0 0,0762 0,0000 0,1076 0,0398
Papier / Kartonagen (kg) 2650 3480 4590 3350 4400 0,0336 0,0324 0,0392 0,0222
Aluminium (kg) 1533 1400 2500 1993 1392 0,0195 0,0130 0,0213 0,0132
- Stahl (kg) 1299 388 170 3085 1529 0,0165 0,0036 0,0015 0,0204
2 Edelstahl (kg) 1758| 200 636 431 312 0,0223 0,0019 0,0054 0,0029
g Abfall Kupfer (kg) 48 0 0 0 46 0,0006 0,0000 0,0000 0,0000
CuZn (kg) 0 200 0 0 0 0,0000 0,0019 0,0000 0,0000
Elektroschrott (kg) 3168 800 185 482 202 0,0402 0,0074 0,0016 0,0032
Kabel (kg) 36 50 0 131 0 0,0005 0,0005 0,0000 0,0009
Kiihlschmierstoff (kg) 1000 1000 0 0 1000 0,0127 0,0093 0,0000 0,0000
Altol (L) 100 0 0 0 0 0,0013 0,0000 0,0000 0,0000
Abrasivsand 18760 18080 0,0000 0,0000 0,0000 0,1243
Batterien (kg) 222 0 15 0 0 0,0028 0,0000 0,0001 0,0000
CO; (Strom, Gas, Kraftstoffe) [kg) 13,18, 14,75 29,90 28,54 26,95 0,0002 0,0001 0,0003 0,0002
Emissionen |Stickoxid NOx [kg] 51,9 58,19 60,88 68,92 48,31 0,0007 0,0005 0,0005 0,0005
Feinstaub PM [kg] 11,86 13,3 13,88 12,54 11,01 0,0002 0,0001 0,0001 0,0001
Mitarbeiterzahl 18 17 19 22 22 0,0002 0,0002 0,0002 0,0001
Gesamtenergieverbrauch (kw/h) 111050 123301 133455 119758 104386 1,4100 1,1465 1,1395 0,7937
Gesamterzeugung Erneuerbarer Energien (kw/h) 28623 28429 35596 32300 30075 0,3634 0,2643 0,3039 0,2141
Gesamter jahrlicher Wasserverbrauch (m3) 755 785 689 869 800 0,0096 0,0073 0,0059 0,0058
c Gesamter Abwasserverbrauch (m3) 755 785 689 869 800 0,0096 0,0073 0,0059 0,0058
g Gesamtes Abfallaufkommen (t) 26614 13018 35436 42053 33495 0,3379 0,1210 0,3026 0,2787
® Gesamtflachenverbrauch (m2) 4098 5161 5161 5161 5161 0,0520 0,0480 0,0441 0,0342
% Uberbaute Flache (m2) 1300 1300 1300 1416 1416 0,0165 0,0121 0,0111 0,0094
g Asphaltierte Flache (m2) 0 0 0 944 944 0,0000 0,0000 0,0000 0,0063
3 Parkplatzflache mit Rasengittersteine (m2) 492 492 492 492 492 0,0062 0,0046 0,0042 0,0033
x Parkplatzflache mit Pflastersteinen (m2) 310 310 310 364 364 0,0039 0,0029 0,0026 0,0024
Flachenversiegelungsgrad (m2) 40,70% 40,70% 40,70% 62,00% 62,00% 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Gesamt beheizte Flache (m2) 1912 1912 1912 2381 2381 0,0243 0,0178 0,0163 0,0158
naturnahe Flache (m?) 1996 3059 3059 2889 2889 0,0253 0,0284 0,0261 0,0191
Gesamtjahres co2 AusstoB (kg) 307600 368700 296900 278100 128400 3,9056 3,4283 2,5350 1,8432

ey ________________________________________J




CO,-Emission - wir bieten Fakten

Art und MaReinheit

CO02 Emission in kg

2018 2019 2020 2021 2022
Strom Bezug (kW/h) 44999 50488| 53296 0) 0)
Strom Eigenverbrauch PV (kW/h) 422 15646 553 0 0
davon aus regenerativen Energien (%)
GAS (kg) 726 825) 1089 759 528
Energie Heizol (L) 23894 25152 9432 690,89 0
PKW Benzin (L) 2650 2492 744 1800 1266,86
PKW Diesel (L) 7122 10602 9482 7455,69 6825,21
Hackschnitzel (kg) 0 0] 0] 0 0
Anfahrt der Mitarbeiter (km) 4278| 4493 4231 11118 10528
Wasser Verbrauch Wasser (m*) 180 190 170 198| 170]
Aluminium (kg) 5936 19504 5088 3352 11676
Strangpressprofile (t) 106000 132288 90736 174071 62361
POM (kg) 11060 10428 16432 4908 14561
Granulat (kg) 3760 4512 4512 5451 6015
CuZn (kg) 0] 487 0) 0] 0]
Stahl (kg) 627| 672 871 615 493
Edelstahl (kg) 1041 2038 769 2866 1793
Einkauf Kupfer (kg) 0 0 278| 177 65
Flachglas (kg) 0 0 821 3284 3578
Papier (kg) 121 114 114 96 91
Kartonagen (kg) 853 216 261 2447 458
Kihlschmierstoff (L)
OL Maschinen (L)
Folien / Verpackungsmaterial
Styropor (kg) 0 597 738 1448| 1394
Abrasivsand Fracht Containerschiff (kg) 191 95,5 191 177,15 200
Logistik Fracht Luft (kg) 17334 20223] 13867 219 222
Fracht Zug (kg) 0] 0 78 81 227|
Fracht LKW (km) 200 200 180) 200 175
... |Gesamtfl&chenverbrauch (m?)
BI‘\)/I;ETfa“ Gesamte versiegelte Flache (m?)
Gesamte naturnahe Flache (m?)
Art und MaBeinheit CO02 Emission in kg
ExtremeLine (Anzahl)
Produkte |Dienstleistung (Anzahl)
Summe Produkte (Anzahl)
Abwasser |Abwasser (m?)
Hausmiill (kg) 13165 8228 22051 20590 17202
Kunststoffmiill
Klarschlamm (kg) 2 0] 4 1,64 0
Papier / Kartonagen (kg)
Aluminium (kg)
Stahl (kg)
Edelstahl (kg)
Abfall Kupfer (kg)
CuZn (kg)
Elektroschrott (kg)
Kabel (kg)
Kihlschmierstoff (kg)
Altol (L)
Abrasivsand
Batterien (kg)
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TRANSPARENZ UND BEWUSSTSEIN

Unser Handeln verbraucht nicht nur Ressourcen,
sondern verursacht auch eine CO, Belastung

Daher erstellen wir parallel dazu unsere CO, Bilanz,

Sie zeigen uns Einsparpotentiale auf und
ermoglichen eine gesamtheitliche Betrachtung des
Unternehmens,

Somit kdnnen wir durch unsere CO, Bilanz, welche
wir mithilfe von ecocockpits de errechnen, die
Zukunftsprognosen von umsatzabhdngigen / nicht.
umsatzabhangigen Werten ableiten,

Die zusatzliche CO, Bilanz der einzelnen Ressourcen
ist ein weiterer Indikator um Auswirkungen fiir jeden
nachvollziehbar darzustellen

Durch die CO, Bilanzierung der Ressourcen wurde
nun auch deutlich dass aufgrund der Erweiterung
des Rohstofflagers die CO, .Belastung / der Input
an Aluminium sehr viel héher ist im Vergleich zum
Output,

Damit verfalscht die hohe Lagermenge von
Aluminiumstrangpressprofilen die Statistiken, Hierfr
mussen wir zuklinftig eine Losung finden, um trotz
erhohter Lagermenge vergleichbare Statistiken zu
erhalten.



Unser Umweltprogramm

UNSERE CO_-ENTWICKLUNG

UNSERE ANALYSE UNSERE FAKTOREN ZUR CO,-REDUZIERUNG:

Umstellung der Heizungsanlage von Ol auf Hackschnitzel.
Umstellung von Luftfracht auf Schienenfracht.

Starke Erhohung der Einzelbestellmengen mit Biindelung der Liefe-

Anhand einer CO,-Bilanz analysieren wir entsprechend den verschiede-
nen Scope Bereichen 1 bis 3 unsere Unternehmensgruppe. Daraus wird
ein jahrliches CO,-Gutachten erstellt, in dem wir Einsparpotentiale erken-

nen und bewerten kénnen. ranten.
Umstellung auf 100% Grun-Strom inkl. einem Zertifikat fir Wasser-
. . . .. kraft.
~Im Jahr 2019 haben wir uns erstmals mit CO,-Einsparmog- e
lichkeiten intensiv beschiiftigt. Seitdem ist es uns gelungen, Unsere CO,-Einsparungen sind dabei oft mit Rentabilitat verbunden und
den CO,-AusstoB des Unternehmens um rund 70% zu sen- sorgen so fir eine effiziente und einfache Refinanzierung ausgefihrter
ken. Hierfiir haben wir ca. 330.000€ nachhaltig investiert. oder geplanter MaBnahmen. Dies spornt uns an, auch in Zukunft neue

Wege bis hin zur CO,-Neutralitat zu gehen.

o _________________________J




Nachhaltigkeit - so erreichen wir unsere Ziele

Damit unsere umweltpolitischen Ziele keine Wunschvorstellungen bleiben, legen wir jahrliche Umweltziele fest. Diese werden im Umweltprogramm
und den EinzelmalSnahmen konkretisiert und zusammen mit einem Erflllungstermin, einer verantwortlichen Person versehen.

EinzelmaBBnahmen Einsparpotential Energietrager CO, Einsparung Umsetzung
Einsparung in kg
Stetige Uberpriifung von Fertigungsprozessen | 4% des jahrlichen CO,-Aussto- | Ressourcen 6983
Bes von 2022 Strom aus Wasserkraft
Dokumentieren einzelner Maschinenzeiten 3% des jahrlichen CO,.Aussto- [ Strom aus Wasserkraft | 5237
und deren Optimierung Bes von 2022 kontinuierlicher
Optimieren von CO,- intensiven Produkten, 2% des jahrlichen CO,-Aussto- | Ressourcen 3491 und
Prozessen und Dienstleistungsteilen Bes von 2022 Strom aus Wasserkraft fortlaufender
Material und Ressourcen einsparen 3% des jahrlichen CO,-Aussto- [ Ressourcen 5237 Prozess
Bes von 2022
Lebenszeit und Effizienz von Produkten ver- 1% des jahrlichen CO,-Aussto- | Ressourcen 1745
langern Bes von 2022 Strom
MaBnahmen Anlagen | | Strom aus Wasserkraft | 500 | bis 2025
MaBnahmen Logistik | | Kraftstoff | 1500 | bis 2025
MaBnahmen Ausgleich | | Strom aus Wasserkraft | 1500 | bis 2025

ﬁh

WEITERHIN SIND MASSNAHMEN DEFINIERT WORDEN, DIE NICHT ODER SEHR SCHWER MESSBAR SIND:

So sollen Zug um Zug auch Lieferanten in unsere CO, Einsparung mit eingebunden werden.
Kunden sollen mit einem automatischen digitalen Anhang in Angeboten, Auftragsbestdtigungen und Rechnungen, sensibilisiert werden
hin sichtlich Nachhaltigkeit und moglichen Einsparpotentialen. Ein entsprechender Verweis auf diesen Bericht ist obligatorisch.

e Jg)



Nachhaltigkeit - unsere Ziele

Da fur uns nur klare Zahlen greifbar sind, um so Abweichungen schnell feststellen zu kdnnen, haben wir diese langfristigen Ziele spezifiziert. Hierfur ha-
ben wir auch Einzelmallnahmen festgelegt, die wir hier gruppiert zusammenfassen. Es ist uns bewusst, dass diese Einzelmallnahmen einen lebendigen
und fortschreitenden Prozess bendétigen. Die Anpassung erfolgt daher jahrlich im Auditbericht.

Jahr CO, IST Wert CO, SOLL Wert Verursachung ohne Optimierung bei gleich- | Einsparung
in kg/CO, in kg/co2 bleibenden Prozessen in kg/CO,

2018 307 600

2019 368 700

2020 296 900

2021 302420 300 000

2022 174590 268 000 330000 155410

2023 239000 363 000 124 000

2024 212000 405 000 193 000

2025 190 000 435000 245 000

2026 165 000 495 000 330 000

Das bedeutet unser Ziel ist es, von Anfang 2022 bis Ende 2026 entsprechend unseren Umsatzzielen 954 000 kg/CO, einzusparen.

Wir haben festgelegt, wenn diese Ziele aus nachvollziehbaren Griinden nicht zu erreichen sind, dass
die CO, Emissionen mit geeigneten Malinahmen, wie z. B. die Erhdhung der Beteiligung bei Prokon,
ausgeglichen werden konnen.

Ein weiteres Ziel ist es, den Anteil unserer versiegelten Flachen, bezogen auf die Gesamtfléache, in den kommenden Jahren moglichst zu reduzieren.
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Nachhaltigkeit - unsere Ziele

»~Daher kbnnen wir nur unser
tdgliches Handeln in allen
Lebenslagen iiberdenken und
auf Sinnhaftigkeit tiberpriifen.”

Viele Gedanken haben wir uns Uber Ziele gemacht. Was mochten wir eigentlich, was mussen wir und was ist nachhaltig. Dabei ist unser Bewusstsein ge-

starkt worden, dass eine Klimaneutralitat in allen Bereichen noch weit entfernt ist und in vielen Prozessen sich sehr schwierig gestalten lasst. Vor allem das
Festhalten an unserem Lebensstil macht es oft unmaglich.

Unser Ziel ist es, die Umweltbelastung der S.E. Unternehmensgruppe kontinuierlich zu reduzieren,

die Effizienz zu steigern und bis Ende 2026 den CO,-Ausstol3

auf 25 Tonnen je 500 000€ Umsatz zu reduzieren.




Nachhaltigkeitsplanung - ein ExtremeLine-Ausblick

WIE EINFACH KONNEN WIR CO, AUSGLEICHEN? DAHER HABEN WIR 2 SAULEN VON AUSGLEICHSMOGLICHKEI-
Trotz bereits vieler umgesetzter MaBnahmen ist ein sinnvoller CO,-Aus- TEN BESTIMMT:

gleich nicht einfach. Das effektivste Mittel ist ihn gar nicht erst entstehen

zu lassen. Unsere eigentliche Idee flr unseren CO,-Ausstol’ entsprechende 1. Verstarkte Vermeidung unnétiger CO,-Belastungen

Waldflache zu erwerben, mussten wir schnell aufgeben, da 1 Hektar Bu- 2. Forderung von Wind- und Solarenergie

chenwald lediglich 12 Tonnen CO, bindet. Dementsprechend wirden wir

als kleines Unternehmen bereits Uber 21 Hektar Wald benétigen, was einer Pro \/\/irtschaftsjahr wird ein entsprechender Ausg|e]chsbetrag Je Tonne
Flache von rund 30 FuBballfeldern entspricht. Eine weitere Alternative ware  CQO,-AusstoR definiert, den wir nach den Prozentsitzen auf die 2 Saulen

ca. 20.000 Baumen zu pflanzen. aufteilen, wie unten ersichtlich.

Interne Optimierungsprojekte zur Reduzierung von CO,-
Emissionen. Finanzierung neuer Technologien, Maschi-
nen oder Prozesse.

Mit unserer Mitgliedschaft in einer der grofSten Energie-
genossenschaften Deutschlands unterstiizen wir aktiv
den Ausbau umweltfreundlicher Energien (Windkraft
und Photovoltaikanlagen).

@ prokon

e




Rechtsvorschriften

Im Zuge der Erarbeitung unserer Umwelterklarung wurde auch ein Rechtskataster erstellt, in dem alle notwendigen und verpflichtenden
rechtlichen Verordnungen benannt sind. Als Auszug werden folgende Bereiche genannt:

MaBgebliche Umweltrechtsbereiche Relevante Einrichtungen/Aktivitaten
Gefahrstoffrecht Umgang mit Lagerung und Transport von Gefahrstoffen
Immissionsschutzrecht Kleinfeuerungsanlagen

Abfallrecht, Abwasserrecht, Wasserrecht Nachweil3 fiir Entsorgung, Einleitung

Gesundheit IfSG, Corona SchutzmalRnahmen

Produkte ElektroG, Okodesign fiir effizientere Produkte

Konkret wurden folgende Themenbereiche neu aufgenommen

Neues Brandschutzkonzept Gebaude 1/2/3 Stapler DGUV G308-001 neuerste Fassung wurde
Uberprift
Erweiterung des Risikomanagements VERORDNUNG (EU)2019/2015

Meldung von LED Leuchten in EPREL

SARA -ANLAGENKATASTER, BETRIEBSANWEISUNGEN,

PRUFUNG & WARTUNGEN

Die Einhaltung unserer Rechtsvorschriften, Uberprifungen und
Meldungen fUhren wir mit unserem Anlagentool SARA durch, das
uns automatisch Uber bevorstehende Prifungen per E-Mail unter-
richtet.

In diesem webbasierten Tool sind zudem fUr die Mitarbeiter und die
zustandigen Prifer alle notwendigen Rechtsvorschriften hinterlegt
und online abrufbar.
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Umwelterklarung / Gultigkeit

ERKLARUNG DES UMWELTGUTACHTERS ZU DEN BEGUTACHTUNGS- UND VALIDIERUNGSTATIGKEITEN

Die CORE-Umweltgutachter GmbH (DE-V-0308), vertreten durch den Unterzeichner, Raphael Artischewski, EMAS-Gutachter mit der Registrie-
rungsnummer DE-V-0005 und gemaR NACE-Code WZ 2008 zugelassen fiir den Bereich 27.9 + 70.10.1 bestatigt begutachtet zu haben, dass Orga-
nisation

S.E.-Unternehmensgruppe, bestehend aus:

S.E. System Electronic GmbH +
S.E. Vermietung und Vermogen GmbH & Co. KG,
D-83128 Halfing, Eberloh 5

mit der Registrierungsnummer (noch zu vergeben) wie in der Umwelterklarung angegeben, alle Anforderungen der Verordnung (EG) Nr.
1221/2009 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 25. November 2009 Uber die freiwillige Teilnahme von Organisationen an einem Ge-
meinschaftssystem fiir Umweltmanagement und Umweltbetriebspriifung (EMAS) sowie der AnderungsVO Nr. 2018-2026 erfiillt.

Mit der Unterzeichnung dieser Erklarung wird bestatigt, dass

. die Begutachtung und Validierung in voller Ubereinstimmung mit den Anforderungen der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 + 2018-2026
durchgefiihrt wurden,

« das Ergebnis der Begutachtung und Validierung keine Belege fiir die Nichteinhaltung der geltenden Umweltvorschriften ergeben haben,

« die Daten und Angaben der Umwelterklarung des Standorts ein verlassliches glaubhaftes und wahrheitsgetreues Bild samtlicher
Tatigkeiten der Organisation/ des Standorts innerhalb des in der Umwelterklarung angegebenen Bereichs geben.
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Umwelterklarung / Gultigkeit

Diese Erklarung kann nicht mit einer EMAS-Registrierung gleichgesetzt werden. Die EMAS-Registrierung kann nur durch eine zustandige Stelle
gemal der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 + 2017-1505 erfolgen. Diese Erklarung darf nicht als eigenstandige Grundlage fiir die Unterrichtung
der Offentlichkeit verwendet werden.

Die nachste konsolidierte Umwelterklarung wird zum 30.03.2026 erstellt. Jahrlich wird eine aktualisierte Umwelterklarung herausgegeben. Da die
Organisation alle Kriterien der KMU-Regelung erfiillt, findet zum 30.03.2024 eine Uberwachung statt.

Waiblingen, den 30.03.2022

Raphael Artischewski
Umweltgutachter (DE-V- 0005)
GF der CORE Umweltgutachter GmbH (DE-V-0308)

... J4



Digitale Kommunikation - Wir verzichten bewusst auf eine Papierversion dieses Berichtes, daher
haben wir die Druckfunktionen deaktiviert!

Herausgeber und fur den Inhalt verantwortlich:
S.E. System Electronic GmbH, Eberloh 5, 83128 Halfing Germany / S.E. Verwaltung und Vermietung GmbH & Co.KG
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